Data wptywu wniosku do szkoty

Pozycja w ksigdze korespondencji lub
rejestrze

Sposob rozpatrzenia wniosku

I. Dane kandydata i rodzicéw kandydata

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 22/2024
Burmistrza Miasta i Gminy Potaniec
z dnia 25 stycznia 2024r.

(miejscowosc) (data)

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA

DO ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. T. KOSCIUSZKI W POELANCU
na rok szkolny 2024/2025

(Tabelkg nalezy wypeti¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1 Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2 Data urodzenia kandydata

3 Pesel kandydata

dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢

W przypadku braku PESEL seri¢ i numer paszportu lub innego

4 Imi¢/Imiona i nazwiska rodzicow kandydata Matki

Ojca
5 | Adres miejsca zamieszkania kandydata' Kod pocztowy
Miejscowos¢
Ulica
Numer
domu/numer
mieszkania
6 |Adres miejsca zamieszkania rodzicéw Matki Kod pocztowy
kandydata Miejscowos¢
Ulica
Numer
domu/numer
mieszkania
Ojca Kod pocztowy
Miejscowos¢
Ulica
Numer
domu/numer
mieszkania
7 |Adres poczty elektronicznej i numery Matki Telefon do
telefonow rodzicow kandydata - o ile kontaktu
posiadaja Adres poczty
elektronicznej
Ojca Telefon do
kontaktu
Adres poczty
elektronicznej

1Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1610 ze zm.), miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos$é,

w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.




II. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek
prowadzacych wychowanie przedszkolne

Jezeli wnioskodawca korzysta z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej publicznej jednostki prowadzacej
wychowanie przedszkolne , zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkoli, w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych

1.

2.

3.

Pierwszy wybor

adres przedszkola

Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo oSwiatowe
i zalacznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie

Lp.

Kryterium

Dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium*

we
wlasciwej
rubryce
wstaw
znak x

Tlosé
punktow
wypelnia
Komisja
Rekruta-
cyjna

Wielodzietnos$¢ rodziny
kandydata?

o$wiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata

Niepelosprawno$é¢
kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob niepelnosprawnych
(t.j. Dz. U. 2 2023r. poz. 100 ze zm.)

Niepelosprawno$¢ jednego
z rodzicow kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

(t.j. Dz. U. 2 2023r. poz. 100 ze zm.)

Niepelosprawno$¢ obojga
rodzicow kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc, orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

(t.j. Dz. U. 2 2023r. poz. 100 ze zm.)

Niepetnosprawnosé¢
rodzenstwa kandydata

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie
o niepetosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne W rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych

(t.j. Dz. U. 2 2023r. poz. 100 ze zm.)

Samotne wychowywanie
kandydata w rodzinie®

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub
separacj¢ lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zzadnego
dziecka wspoélnie z jego rodzicem

Objecie kandydata piecza
zastepcza

dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza
zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 1426 ze zm.).

*Dokumenty skfada si¢ w oryginale, notarialnie po$wiadczonej kopii albo w postaci urzedowo po$wiadczonego zgodnie zart. 76a § 1 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (j.t .Dz.U. z 2023r. poz. 775) odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze
w postaci kopii po§wiadczonej za zgodnos$¢ z oryginalem przez rodzica/opiekuna prawnego kandydata.




Oswiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych os$wiadczen. Skladajacy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci kamej za ztozenie falszywego
o$wiadczenia.”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen.

2przez wielodzietnosé rodziny nalezy rozumie¢ rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci.

3przez samotne wychowywanie dziecka nalezy rozumie¢ wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca

W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osob¢ rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno
dziecko z jego rodzicem,.

Do whniosku dotgczam dokumenty potwierdzajgce spetnianie kryterium wymienionego w punkcie

IV. Informacje o spelmianiu kryteriow ustalonych przez organ prowadzacy - Il etap
rekrutacji
Lp. | Kryterium Dokumenty potwierdzajace spelnianie we Tlosé
kryterium wlasciwej punktow
rubryce wypelnia
wstaw Komisja
znak x Rekruta-
cyjna
1 kandydat, ktorego oboje rodzice pracuja, | zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu albo

wykonuja czynnosci na podstawie umowy
cywilnoprawnej, prowadza dzialalnos¢
gospodarcza, prowadza gospodarstwo
rolne, pobieraja nauke w trybie dziennym,
dotyczy  takze  rodzica  samotnie
wychowujacego dziecko, tj.

obydwoje rodzicoOw

jedno z rodzicow

rodzic (opiekun) samotnie wychowujacy
dziecko

za$wiadczenie o wykonywaniu czynnosci na
podstawie umowy cywilnoprawnej,
za$wiadczenie szkoty/uczelni potwierdzajace
nauke w trybie dziennym, wydruk ze strony
internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej albo informacja
z Krajowego Rejestru Sadowego, decyzja
0 wymiarze podatku rolnego

albo

pisemne o$wiadczenia rodzica (rodzicow)
kandydata, zawierajace klauzule, o ktorej mowa
w art. 150 ust. 6 w zwigzku z ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego o§wiadczenia”

2 kandydat, ktorego rodzenstwo, | pisemne o$wiadczenia rodzica (rodzicow)
przynajmniej 1 osoba, uczeszcza juz do | kandydata, zawierajace klauzule, o ktorej mowa
danego przedszkola lub szkoty | wart. 150 ust. 6 w zwiazku z ust. 2 pkt 2 ustawy
podstawowej (w przypadku ubiegania si¢ | z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
o przyjecie do oddziatu przedszkolnego | ,Jestem §wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za
w szkole) zlozenie falszywego o$wiadczenia”.

3 kandydat, ktory dotychczas uczgszezat do | zaswiadczenie wydane przez ztobek, ze dziecko

ztobka prowadzonego przez Gming | uczeszczato do placowki
Polaniec albo
pisemne o$wiadczenia rodzica (rodzicow)

kandydata, zawierajace klauzule, o ktorej mowa
w art. 150 ust. 6 w zwigzku z ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe
Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie falszywego o§wiadczenia”

Do wniosku dotgczam dokumenty potwierdzajace spelnianie kryterium wymienionego
LT 010013 (< P .

Uwagi: Zgodnie z art. 150 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 900 ze zm.) przewodniczacy
komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte W o§wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwrdcic si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
o potwierdzenie tych okoliczno$ci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

V. OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY

Wyrazam/y zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i zatacznikach
do wniosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2019r. poz. 1781), Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie 0 ochronie danych osobowych)
oraz na zasadach okreslonych w klauzuli informacyjne;.

Informujemy, ze Panstwa zgoda moze zosta¢ cofni¢ta w dowolnym momencie przez
dostarczone cofnigcia zgody, osobiscie do siedziby Administratora.



Cofnigcie zgody nie bedzie mie¢ wptywu na dziatania podjete przez Administratora przed jej
wycofaniem.

Data (czytelny podpis ojca /opiekuna prawnego) (czytelny podpis matki /opiekuna prawnego)

Pouczenie

Oswiadczenie wnioskodawcy:

Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach
do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym?®.

Jestem $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia .
(klauzula powyzsza zaste¢puje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen).

Data Czytelny podpis wnioskodawcy- rodzica kandydata
lub opiekuna prawnego

4 Poinformowany/a o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 6 w zw. z § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks
Karny (t.j. Dz.U. z 2022r. poz. 1138 ze zm.) cyt.: Art. 233. § 1. ,,Kto, sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowéd w
postepowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8 oraz art. 233 § 6. ,,Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje si¢ odpowiednio
do osoby, ktora sktada fatszywe o$wiadczenie, jezeli przepis ustawy przewiduje mozliwos¢ odebrania o$wiadczenia pod
rygorem odpowiedzialno$ci karnej.”

DECYZJA KOMISJI REKRUTACYJNEJ
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu w dniu .........cccoeveeeevenieneenenne.

1.Zakwalifikowata dziecko od dnia 1 wrze$nia 20...r. do oddziatu przedszkolnego w Szkole
LT F T A

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
0 ochronie danych osobowych) - zwanego dalej RODO informujemy, iz:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Szkota Podstawowa w ...Potancu............. .

2. Dane kontaktowe Inspektora ochrony danych osobowych (IOD): ...pawel@e-direction.pl..........
3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow Iub opiekunéw prawnych kandydatow beda
przetwarzane:

a) w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 139 w zw. z art. 149 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 900 ze zm.) oraz Uchwaty NrV/20/2018



Rady Miejskiej w Potancu z dnia 27 grudnia 2018r. w sprawie okreslenia kryteriow
obowigzujacych na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli
i oddziatéw przedszkolnych w publicznych szkotach podstawowych, prowadzonych przez
Gming Potaniec, okreslenia liczby punktow za kazde z tych kryteriow i dokumentow
niezbednych do ich potwierdzenia (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Swietokrzyskiego
poz. 145).
b) w celach realizacji ustawowych zadan Szkoty Podstawowej w ... Potancu........................
4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: Samorzadowe Centrum Uslug
Wspdlnych w Potancu, uprawniony podmiot obstugi informatycznej czy prawnej na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych oraz organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania
takich informacji na podstawie przepiséw prawa.
5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j.
6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktorym dziecko uczgszcza do danej publicznej szkoty, za§ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole, przez okres roku,
chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.
7. Rodzicom, prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
dziecka (kandydata), Zzadania ich sprostowania, poprawiania lub usuni¢cia. Whniesienie zadania
usunigcia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje
im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
w ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e)
RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie
ze wzgledu na fakt, iz podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO w zwigzku z tym, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.
8. W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania, a ktéorych mowa w art. 22 ust. 1 1 4 RODO.
9. Osobom ktorych dane dotycza, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji
narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
10. Podanie danych zawartych w formularzach rekrutacyjnych i dotgczonych dokumentach jest
warunkiem umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie do przedszkola lub umozliwiajagcym korzystanie
zZ pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegélnych kryteriow naboru, co wynika
w szczegolnosci z przepisow wskazanych w pkt 3, co oznacza, ze podanie danych zawartych we
wniosku jest wymogiem ustawowym i jest konieczne dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do
przedszkoli natomiast podanie (w tym dotaczenie stosownych dokumentoéw) danych potwierdzajacych
spetnianie poszczegdlnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc korzystaé
z tych kryteriow. Niepodanie danych uniemozliwia udzial w rekrutacji. Podanie informacji
dodatkowych o dziecku przewidzianych w art. 155 ustawy Prawo Oswiatowe jest dobrowolne i nie
wplywa na rekrutacje.

Zapoznatam si¢/zapoznatem si¢ z tre$cig powyzszych pouczen.

Data Czytelny podpis wnioskodawcy- rodzica kandydata
lub opiekuna prawnego



