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DZIAt |

Rozdziat 1
Przepisy definiujace

§ 1. 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Tadeusza Kosciuszki
w Potancu;

2)ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 59);

3)rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozporzadzenie ministra wtasciwego do
spraw oswiaty i wychowania;

4)statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

5)Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicdw -nalezy
przez to rozumiec organy dziatajgce w szkole;

6) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumieé uczniéw szkoty oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunow;

7)wychowawcy - nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

8)organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Miasto i Gmine Potaniec
z siedzibg przy ul. Ruszczanskiej 27 w Potancu;

9)organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumied
Swietokrzyskiego Kuratora Oéwiaty;

10) poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumied takze inng poradnie
specjalistyczng lub inng instytucje $wiadczgcg poradnictwo i specjalistyczng pomoc.

2. Organem wyiszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania

administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu

obowigzku szkolnego, jest Kurator.

Rozdziat 2
Podstawowe informacje o szkole

§2. 1. Szkota Podstawowa w Potancu jest placdwka publiczna.

2. Szkofa nosi imie Tadeusza Kosciuszki.
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3. Nazwa szkoty uzywana jest zasadniczo w petnym brzmieniu — Szkota Podstawowa
im. Tadeusza Kosciuszki w Potancu.

4. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Zapniowskiej 1 w Potaricu.

5. Organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina Potaniec z siedzibg przy
ul. Ruszczanskiej 27 w Potancu.

6. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

7. Szkota jest jednostkg budzetowg, a jej obstuge administracyjng, finansows,
organizacyjng i prawng zapewnia organ prowadzacy, w tym takze opieke zdrowotng nad
uczniami.

§ 3. 1. Szkota uzywa pieczeci:

1) okragtej - duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,,SZKOtA PODSTAWOWA
IM. TADEUSZA KOSCIUSZKI W POtANCU”;

2)stempla podtuznego o tresci:

»SZKOLA PODSTAWOWA

im. Tadeusza Kosciuszki

28-230 Potaniec

ul. Zapniowska 1

woj. swietokrzyskie, tel. (015) 865-07-31
NIP 866-15-21-680 R - 000267915".

2. Szkofa uzywa rowniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujgcymi
sie w dokumentacji szkolnej.

3. Wymienione w ust. 1 i 2 pieczeci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

4. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

§4.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposdb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota, w zwigzku z realizacjg celéw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, przetwarza dane osobowe ucznidow i ich rodzicow zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 5. 1. Szkota prowadzi nauczanie i wychowanie w:
1) oddziatach szkolnych I-VIIl w zakresie szkoty podstawowej;

2)w miare potrzeb w oddziatach integracyjnych;
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3)oddziale przedszkolnym w zakresie obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat i jest podzielony na 2 etapy
edukacyjne:

1)1 etap edukacyjny obejmujacy klasy I-1ll — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.

§ 6. 1. Obwdd szkoty ustala organ prowadzacy, obejmuje on miejscowosci potozone
w granicach Miasta i Gminy Potaniec: Potaniec, Brzozowa, Tursko Mate, Tursko Mate Kolonia,
Krasnik, Luszyca, teg, Okragta, Winnica, Zawada, Rybitwy od nr 14, Rudniki, Wymystow.

2. Szkofa prowadzi rekrutacje ucznidow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Szczegdtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin przyjmowania uczniéow do klas pierwszych w
Szkole Podstawowej w Potancu.

§ 7. 1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Na wniosek rodzicbw nauke w szkole podstawowej moze takie rozpoczac
dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jesli w roku poprzedzajacym
korzystato z wychowania przedszkolnego lub posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w
szkole podstawowej wydang przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng.

3. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego i jego
odroczen okreslajg odrebne przepisy.

4. Na zasadach okreslonych w ustawie dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny program lub tok nauki albo spetniane obowigzku szkolnego poza szkots, pod
warunkiem sktadania egzaminu klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 147 ust. 9 - 19.

§ 8. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada i wykorzystuje:
1)sale dydaktyczne z niezbednym wyposazeniem;
2)swietlice;
3) biblioteke z czytelnig;

4)sale gimnastyczne, kompleks boisk sportowych, plac zabaw, pomieszczenia do gry
w bilard;

5)gabinet pedagoga;
6)gabinet logopedyczny;
7)gabinety do zajed terapeutycznych;

8)gabinet dyrektora, gabinety wicedyrektoréw;
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9)sekretariat;

10) archiwum;

11) pokéj spotkan z rodzicami;

12) gabinet profilaktyki zdrowotnej i gabinet dentystyczny;
13) stotéwke z kuchnig i zapleczem kuchennym;

14) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§ 9. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, blokujgc dostep do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju uczniéw poprzez zabezpieczenie hastem szkolnej sieci
WiFi, a takze instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciggta jego aktualizacje.

§ 10. Na zasadach okreslonych w ustawie w szkole moga dziata¢, z wyjgtkiem partii
i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzajgca i wzbogacajaca formy dziatalnosci dydaktycznej, wychowawcze;j,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

§ 11. Zasady funkcjonowania w szkole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

DZIAt 1l

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 12. 1. Szkofa realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie, koncentrujac sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuncze;j.

2. Szkofa w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele i zadania:

1)dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
uczniow;

2)zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3)rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje swiadoma,
zapewnia dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci, przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

4)rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych wartosé poznawczg sama w sobie, w sposdb integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;
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5)rozwija umiejetno$¢ krytycznego, logicznego i algorytmicznego myslenia ucznia,
rozumowania, argumentowania i wnioskowania;

6) ukierunkowuje ucznia ku wartosciom, dba o jego rozwdj moralny i duchowy;
7) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

8)rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng ucznia oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

9)rozwija umiejetnosci ucznia poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego, spotecznego,
kulturowego, technicznego i przyrodniczego dostepnego jego doswiadczeniu;

10) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj ucznia w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

11) uwzglednia indywidualne potrzeby ucznia i troszczy sie o zapewnienie mu réwnych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) stwarza przyjazng atmosfere i pomaga uczniowi w dobrym funkcjonowaniu
w spotfecznosci szkolnej;

13) ksztattuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wtasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng,
wyrabia czujnos¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
i duchowego;

14) prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mitodziezy
zagrozonych uzaleznieniem;

15) ksztattuje Swiadomosc ekologiczng;

16) wzmacnia poczucie tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

17) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;
18) rozbudza i rozwija uczucia patriotyczne;

19) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspdlnoty
lokalnej;

20) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

21) umacnia wiare ucznia we wiasne sity i w zdolnos¢ osiggania wartosciowych i trudnych
celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniow;

22) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;
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23) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowan
prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej,
plastycznej, muzycznej i ruchowej;

24) ksztattuje postawe otwartosci wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

25) wprowadza uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspodtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazuje wzorce postepowania
i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);

26) ksztattuje u ucznidow poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0s0b;

27) rozwija takie kompetencje jak kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé;

28) rozbudza oraz zaspokaja ciekawo$é poznawczg ucznidéw oraz motywacje do nauki
i pogtebiania wiedzy;

29) wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec swiat;

30) ukazuje wartos¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

31) wspiera uczniéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§ 13. 1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia w czasie zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych i pozalekcyjnych, w szczegdlnosci:

1)umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:

a) realizacje podstawy programowej i programdéw nauczania,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajec,

c) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) przygotowanie uczniéw do réznorodnych konkurséw, zawodow,

e) realizacje innowacyjnych i rdéznorodnych programéw rozwijajagcych osobowosc,
zainteresowania i kompetencje ucznidw,

f) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidbw w ramach realizowanych zaje¢
dodatkowych;

2)umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:
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a) organizowanie i udziat w uroczystosciach z okazji $wigt panstwowych
i koscielnych,

b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych
i poza nig,

¢) organizowanie lekcji religii i etyki (do wyboru przez rodzicdw uczniéw),

d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne wspdlnoty

lokalnej,
e) organizowanie wycieczek,

f) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury

europejskiej,

g) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i
wspétczesnych,

h) w miare potrzeb organizowanie jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej;

3)sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami
w szczegolnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej,
b) organizowanie nauczania indywidualnego,
c) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczania do szkoty,

czasow

szkoty

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej lub losowej,

e) prowadzenie zajec¢ specjalistycznych;

4)prowadzi dziatalnos¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrdd dzieci i mtodziezy

zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczegdlnosci przez:

a) wskazywanie alternatywy dla zagrozen spotecznych,
b) diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem,
c) wspotprace z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem,

d) informowanie i przygotowywanie nauczycieli i rodzicow do przeciwdziatania

uzaleznieniom,
e) realizacje programow profilaktycznych,
f) wspodtprace z placowkami zajmujgcymi sie profilaktyka i terapig uzaleznien;

5)wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegdlng

opieke wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:

a) zobowigzuje wychowawce do wypracowania wspdlnie z uczniami regut zachowania w

klasie i szkole,
b) nakazuje kazdemu nauczycielowi eliminowanie zachowan agresywnych,
c) zapewnia diagnoze zespotu ucznidw,
d) zobowigzuje wychowawce do integrowania zespotu;

6)zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem Scistego respektowania

obowigzujgcych w szkole przepisdw bezpieczenstwa i higieny:

a) organizuje szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy dla wszystkich

pracownikéw szkoty,

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych

w zakresie udzielania pierwszej pomocy,
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c) uchylony,

d) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

e) zapewnia opieke dzieciom realizujgcym roczne przygotowanie przedszkolne
z chwilg przejecia wychowanka do czasu przekazania go rodzicom Ilub innym
upowaznionym przez nich na pismie osobom,

f) gwarantuje opieke uczniom korzystajgcym ze swietlicy,

g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem zaje¢,

h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedtug ustalonego harmonogramu
dyzuréw,

i) zapewnia opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoly zgodnie z obowigzujgcym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

j) zwieksza poziom bezpieczenstwa ucznidéw poprzez zainstalowany system monitoringu w
budynku i wokét niego;

7)sprawuje indywidualng opieke nad potrzebujgcymi takiej opieki uczniami, w tym nad
uczniami rozpoczynajgcymi nauke w pierwszej klasie i oddziale przedszkolnym:

a) wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek w pierwszych dniach wrzesnia
przeprowadzi¢ zajecia majace na celu zaznajomienie uczniéw z pomieszczeniami szkoty,
zasadami bezpieczenstwa i higieny obowigzujgcymi na jej terenie,

b) zajecia w otoczeniu szkoty i najblizszej okolicy dotyczace bezpiecznego poruszania sie po
drogach;

8)wspiera ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, wzroku
i stuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkéw w oddziale,
b) organizacje warunkéw w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni, itp.;

9)uczniom, ktéorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne s3
szczegoblne formy opieki, w tym stata bgdZ dorazna pomoc materialna daje mozliwos¢:

a) dofinansowania wyjazdu na wycieczke szkolng,
b) dofinansowania obiadéw w szkolnej stotéwce,
c) uzyskania stypendium w sytuacjach losowych w porozumieniu z organem prowadzgcym;

10) uczniom, ktdrych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
placéwki, szkota zapewnia nauczanie indywidualne;

11) uczniom szczegdlnie uzdolnionym umozliwia indywidualny tok lub program nauki;

12) podejmuje dziatania wychowawczo-profilaktyczne obejmujgce promocje zdrowia,
w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke, interwencje kryzysowe, dziatania
terapeutyczne, korekte zachowan oraz przeciwdziatanie, a takze redukcje agresji
i przemocy; dziatania te realizowane sg poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,
b) udziat uczniéw w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia,
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c) udziat uczniéw w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien, przemocy,
demoralizacji, w tym organizowanych przy wspoétudziale specjalistdw z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej ucznidw, na zajeciach
z wychowawcy, ukierunkowanej na uswiadomienie im instrumentéw prawnych
mozliwych do wykorzystania wobec ucznidow zagrozonych demoralizacjg
i popetniajacych czyny zabronione,

e) system procedur dotyczgcych sprawnego i szybkiego podejmowania dziatan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom
zdarzen,

f)  wspodtprace szkoty z instytucjami wspierajgcymi dziatania profilaktyczne,

g) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniéw przed
niepozadanymi tresciami w Internecie.

2. Szkota, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i we wspdtpracy z rodzicami, realizuje
opieke zdrowotng nad uczniami, ktéra obejmuje:

1) profilaktyczng opieke zdrowotng;

2) promocje zdrowia;

3) opieke stomatologiczna.

3. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka srodowiska
nauczania i wychowania/ higienistka szkolna, a opieke stomatologiczng lekarz
dentysta oraz higienistka stomatologiczna we wspétpracy z rodzicami ucznidw,
dyrektorem szkoty, nauczycielami, pedagogiem szkolnym zgodnie z Ustawg o
opiece zdrowotnej nad uczniami.

§ 14. 1. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie szkolnych plandw nauczania
oraz bezpfatnie, bez wzgledu na postac i sposdb przekazuje rodzicom gromadzone informacje
w zakresie nauczania, wychowania i opieki dotyczace ich dzieci.

2. Szkofa zaopatruje w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty
¢wiczeniowe na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

3. Szkofa zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§ 15. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowigzujacg podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych zgodnie z przyjetymi programami nauczania oraz Programem wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci
z: Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwengcji
o Prawach Dziecka.
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Rozdziat 3
Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 16. 1. W celu realizacji podstawowych celéw i zadan szkoty, dla zapewnienia prawidtowego
rozwoju ucznidéw, szkota wspétpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom/ prawnym
opiekunom w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

2. Szkofa organizuje wspdtprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi instytucjami w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania oséb wymagajacych
pomocy.

3. Szkota wspédtdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w szczegdlnosci
w zakresie:

1)udzielania nauczycielom pomocy w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniéw;
2)planowania i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjnego i zawodowego;

3)udzielania pomocy nauczycielom i rodzicom w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno-
wychowaweczych;

4)udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5)konsultowania orzeczen i opinii uczniow.

4, Szkota wspétpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy zgodnie z biezgcymi potrzebami, w szczegdlnosci z:

1) policjg w zakresie:

a) wspdlnego organizowania spotkan na temat bezpieczeristwa, zagrozen, niepozgdanych
zachowan,

b) rozméw profilaktycznych z uczniami zagrozonymi demoralizacjg lub sprawiajgcymi
powazne problemy wychowawcze;

2)Sadem Rejonowym w Staszowie w zakresie wymiany informacji na temat uczniéw
i rodzin objetych nadzorem kuratora sadowego;

3)strazg pozarng — pogadanki na temat zagrozen i bezpieczenstwa;
4)0srodkiem Pomocy Spotecznej w Pofaricu w zakresie:

a) wymiany informacji na temat uczniéw wychowujgcych sie w rodzinach ubogich
i niewydolnych wychowawczo,

b) objecia ucznidow bezptatnym wyzywieniem w szkole,

c) organizowania rzeczowej i finansowej pomocy dla uczniéw;

5)Powiatowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng w Staszowie oraz innymi instytucjami w
zakresie realizacji zadan z zakresu profilaktyki (organizowanie spotkan, warsztatow,
realizacja programow profilaktycznych).
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5. Realizacja form wspdtpracy nastepuje zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych.

Rozdziat 4
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§17. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :
1)rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
2)rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3)rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie ucznia
w szkole;

4)stwarzaniu warunkow do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w zyciu szkoty
i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

5)rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7)opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-
terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub
socjoterapeutycznym dla ucznidw niedostosowanych spotfecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$réd ucznidow i rodzicow;

9)podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

10) wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;
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13) wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
15) podejmowaniu dziatart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna swiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba
zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci ucznia;
2)niedostosowania spotecznego;
3)zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4)z zaburzen zachowania i emocji;
5)szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7)z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
4. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowad:
1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;
2) uczen;
3)dyrektor szkoty/przedszkola;
4)nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania;
6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
7) pomoc nauczyciela;
8) pracownik socjalny;
9) asystent rodziny;

10) kurator sgdowy;
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11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Whnioski o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu w formie ustnej lub pisemnej. W przypadku wnioskéw z instytucji
zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1)nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem;

2)specjalisci  wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog,

b) logopeda,

¢) nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjne i z zakresu terapii pedagogicznej,
d) inni specjalisci;

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 18. 1. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole s3
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego
nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1)dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

2)rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3)indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4)dostosowanie warunkdéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach
zorganizowanych, w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu
organizacyjnym szkoty, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych zgodnie
z rozporzadzeniem w tej sprawie:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze — prowadzone w grupach do 8 ucznidw;
2)zajecia rozwijajgce uzdolnienia — prowadzone w grupach do 8 uczniéw;
3)zajecia korekcyjno-kompensacyjne - prowadzone w grupach do 5 uczniéw;

4)zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym — prowadzone w grupach do 10 ucznidw;

5)zajecia logopedyczne — prowadzone w grupach do 4 ucznidw;

6) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
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7)inne wedtug zalecen, wynikajgce z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

4. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1)porady i konsultacje dla ucznibw — udzielane i prowadzone przez nauczycieli
i pedagoga szkolnego;

2)porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli — zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego;

3)warsztaty dla uczniow szkoty podstawowe] w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia
sie;

4)organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, i na wniosek rodzicow dla ucznidw,
ktérzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 19. 1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom na podstawie:
1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2)opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub innej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3)orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania;

4)rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli
i specjalistdw, w stosunku do ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii;

5)zaswiadczen lekarskich.

§20.1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng
odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udziela tej pomocy w biezgcej pracy z
uczniem.

2. Wychowawca zwotuje zebranie wszystkich uczgcych nauczycieli w oddziale
w celu skoordynowania dziatan w pracy z uczniem.

3. Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycielskiego lub zebraniu opinii od
poszczegdlnych nauczycieli, wychowawca proponuje formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swiadczonej poszczegdlnym uczniom. Propozycje przedstawia dyrektorowi
szkoty.

4. Wychowawca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 3 wspdtpracuje
z rodzicami ucznia oraz w razie potrzeby ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.
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5. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty.

6. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwtocznie zawiadamia sie rodzica w formie pisemne;j.

7. Rodzic ma prawo do odmowy S$wiadczenia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej swojemu dziecku.

8. Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych
z organizacjg i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
Dziatalnos¢ dokumentuje w odpowiedniej formie zgodnie z ustaleniami rady pedagogiczne;.

9. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda i w miare potrzeb inni specjalisci,
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

§ 21. Wsparcia merytorycznego dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistéw realizujgcych
pomoc psychologiczno-pedagogiczng udziela gtdéwnie Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna filia w
Pofancu, na zasadach okreslonych w zawartym porozumieniu pomiedzy stronami.

§ 22. Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistéw w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej ujete zostaty w dziale V.

Rozdziat 5
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym

§ 23. W szkole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego i jest ono prowadzone w
oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych na kazdym etapie edukacyjnym.

§ 24. Szkota  zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia  zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym lub stwierdzonym niedostosowaniem spotecznym:

1)realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2)odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i Srodki dydaktyczne;

3)realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4)zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen w orzeczeniach, diagnozy potrzeb
okreslonych przez zespot wspierajgcy i mozliwosci organizacyjnych szkoty;

5)zajecia rewalidacyjne i zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne lub inne
terapeutyczne stosownie do potrzeb;

6)integracje ze Srodowiskiem rowiesniczym;
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7)dla ucznidw niestyszacych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajec¢ rewalidacyjnych
nauke alternatywnych metod komunikacji.

§ 25. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ cykl edukacyjny o jeden rok
na | etapie edukacyjnym oraz o dwa lata na Il etapie edukacyjnym, zwiekszajac proporcjonalnie
wymiar godzin zajeé obowigzkowych.

2. Decyzje w formie pisemnej o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajagcemu orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywne;j
opinii zespotu wspierajacego oraz zgody rodzicéw.

3. Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢é dokonane
w przypadkach:

1)brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej,
utrudniajgcych  kontynuowanie nauki w  kolejnym etapie edukacyjnym,
spowodowanych dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia.

§ 26. 1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego
z drugiego jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakoriczenia cyklu edukacyjnego.

§ 27. Uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota
organizuje zajecia rewalidacyjne lub inne zajecia specjalistyczne, zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku
szkolnym wynosi w oddziale ogdlnodostepnym po 2 godziny tygodniowo dla ucznia, a innych
zajec zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 28. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli
posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

§ 29. Rada Pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkow przeprowadzania
egzaminu osmioklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegdétowg informacje o sposobach
dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w terminie do 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
przeprowadzany jest egzamin.

§ 30. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w szkole.
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§31.1. W szkole dziatajg zespoty, ktérych zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zwany dalej zespotem wspierajgcym.

2. W sktad zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczgcy zespotu,
nauczyciele uczgcy oraz w miare potrzeb pedagog szkolny, a takie nauczyciele specjalisci
zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w semestrze. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu, co najmniej z jednotygodniowym
wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczyé:
1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2)na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub
inny specjalista;

3)pomoc nauczyciela.

5. Dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany
w orzeczeniu. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia do realizacji zawarte w orzeczeniu, we wspétpracy (w zaleznosci od potrzeb)
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

6. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczenia w opracowaniu indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywaniu okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

7. Rodzice otrzymujg kopie programu i kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia.

8. Rodzice sg zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych
poszczegdlne formy bedg realizowane.

9. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do
zalecen w nim zawartych. Zaleca sie, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w
rozwoju ucznia, w oparciu o ktére bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

Rozdziat 6
Organizacja nauczania indywidualnego
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§ 32. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
szkoty obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na czas okreslony, wskazany
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniu z organem prowadzgcym zakresu i czasu
prowadzenia nauczania indywidualnego uzgadnia z rodzicami/prawnymi opiekunami
organizacje zajec.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom
zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, zas w przypadku prowadzenia
zaje¢ indywidualnego nauczania w klasach I-lll zajecia powierza sie jednemu lub dwoém
nauczycielom.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w indywidualnym i bezposrednim
kontakcie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajace z ramowych planéw nauczania, dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

7. Na pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych
z podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktdrych zajecia sg realizowane.

8. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz
whioskdw z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty
organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoty, w tym udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz
wybranych zajeciach edukacyjnych.

9. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie go wraz z zaswiadczeniem lekarskim,
potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajgcg uczeszczanie do szkoty.
Dyrektor szkoty jest zobowigzany powiadomi¢ o zawieszeniu poradnie, ktéra wydata
orzeczenie oraz organ prowadzacy szkote.

10. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w § 147 ust. 9 — 19.

Rozdziat 7
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

§ 33. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

Strona 20z 117



Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Potaricu

1)udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

2)wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3)stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
twodrczego ucznidw;

4)uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan prospotecznych;
5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotéw humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych
i obejmuja prace:

1) na lekcji;
2)poza lekcjami;
3)poza szkofta.
3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3)indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan na lekgcji
iwdomu;

4)realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

§ 34. 1. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju
uzdolnien i ich prezentacji.

2. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapow objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

Rozdziat 8
Organizacja indywidualnego toku nauki oraz indywidualnego programu nauki

§ 35. 1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie
o indywidualny tok nauki powinien wykazac sie:

1)wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;
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2)oceng celujacg lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec
roku/semestru.

2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wediug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po
uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej
klasyfikacji.

4. Uczen moze realizowac indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej
klasy.

5. Uczenh objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego
roku szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki mogg wystagpic:
1)uczen - za zgodga rodzicéw/ prawnych opiekundw;
2)rodzice/ prawni opiekunowie ucznia;

3)wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy
wniosek — za zgodg rodzicow/ prawnych opiekundw.

7. Wnhniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy, ktéry
dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach
ucznia.

8. Rozpatrywanie wniosku oraz postepowanie w zakresie organizacji i przebiegu
indywidualnego programu lub toku nauki regulujg odpowiednie przepisy.

9. Na swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: Indywidualny program lub tok
nauki, nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje
o ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowac w rubryce:
Szczegdlne osiggniecia ucznia.

Rozdziat 9
Pomoc materialna uczniom

§ 36. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkdéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej:

a) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia szkolne,
b) pomoc w ubieganiu sie o doptaty z oSrodkéw pomocy spotecznej,
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c) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do Rady Rodzicdw i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do organéw samorzadowych, rzagdowych, instytucji lub
0s6b fizycznych.

2. Pomoc finansowg, o ktérej mowa w ust. 1 pkt1 przyznaje sie na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 10
Wolontariat w szkole

§ 37. 1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne Kofo Wolontariatu ma za zadanie organizowa¢ i Swiadczy¢é pomoc
najbardziej potrzebujgcym, inicjowaé dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé
réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne, prowadzi¢ dziatalno$é¢ na rzecz ludzi,
zwierzat, srodowiska.

3. Cztonkiem kota moze by¢ kazdy uczen, ktdry ukoriczyt 10 lat i przedtozyt pisemng
zgode rodzica/ prawnego opiekuna na dziatalno$¢ w kole. Do kota mogg by¢ wpisani uczniowie
przed ukoriczeniem 10 roku zycia, za zgodg rodzicéw/ prawnych opiekundw i prowadzi¢
dziatania pomocowe.

4. Kazdy cztonek kofta jest zobowigzany przestrzega¢ zasad zawartych
w Regulaminie Kota Wolontariatu.

5. Kazdy uczen, ktory nie przystgpit do kota moze podejmowacé dziatania pomocowe.

6. Szkolnym Kotem Wolontariatu opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktéry
zgtosit akces do opieki nad tym kotem i uzyskat akceptacje dyrektora szkoty.

7. Opiekun kota ma prawo angazowac do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc — rodzicow.

8. Na kazdy rok szkolny koordynator kota wspdlnie z cztonkami opracowuje plan

pracy.
9. Informacje na temat dziatalnosci kota podawane sg na stronie internetowej szkoty.
§ 38. 1. Gtownymi celami dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu sg w szczegdlnosci:
1) zapoznawanie uczniéw i promowanie idei wolontariatu;
2)angazowanie uczniow w swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3)promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4)organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku lokalnym;
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5)posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach
prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych
przez inne organizacje;

6) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.

2. Podstawowymi formy dziatalnosci sg dziatania na rzecz $rodowiska szkolnego
i Srodowiska lokalnego oraz udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora szkoty.

3. Wolontariusze prowadzg dziatalno$¢ pod opieka koordynatora lub innych
nauczycieli.

4. Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb i w czasie
okreslonych w porozumieniu z korzystajgcym. Porozumienie powinno zawieraé postanowienie
o mozliwosci jego rozwigzania:

1)na zadanie koordynatora, wolontariusza lub dyrektora szkoty korzystajacy jest
obowigzany potwierdzi¢ na pismie tres¢ porozumienia, a takze wydac¢ pisemne
zaswiadczenie o wykonaniu Swiadczen , przez wolontariusza, w tym o ich zakresie;

2) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania
przez niego S$wiadczen, w tym — w zaleznosci od rodzaju $wiadczen
i zagrozen zwigzanych z ich wykonywaniem — odpowiednie srodki ochrony
indywidualnej. W przypadku $wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowigzek ten
cigzy na dyrektorze szkoty, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza
szkotg odpowiedzialnos$¢ ponosi opiekun prowadzacy uczniéw na dziatania.

5. W przypadku, gdy wolontariusz podejmuje sie dziatan poza ustalonymi
godzinami lub poza szkotg, bez uzgodnienia z koordynatorem, szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci.

6. Szczegdtowa organizacje i funkcjonowanie wolontariatu w szkole oraz regulacje
Swiadczen wolontariuszy i zasady ich bezpieczenstwa okresla Regulamin Szkolnego Kota
Wolontariatu.

§ 39. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajgcy uznanie dla jego
dziatalnosci.

2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢
wolontarystyczng i spoteczng na rzecz szkoty i sSrodowiska przy ocenianiu zachowania ucznia.

3. Formy nagradzania:

a) pochwata dyrektora na forum szkoty,

b) przyznanie dyplomu,

c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,

d) pisemne podziekowanie do rodzicéw,

e) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na swiadectwie
ukonczenia klasy/ szkoty.
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DZIAt 111

Rozdziat 1
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 40. 1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nad
szkotg nadzér pedagogiczny okreslajg odrebne przepisy.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, moga ingerowaé w dziatalno$¢ szkoty
wyfacznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 41. 1. Organami szkoty s3a:
1) Dyrektor Szkoty;
2)Rada Pedagogiczna;
3)Rada Rodzicow;
4)Samorzad Uczniowski.
2. Kazdy z wymienionych w ust. 1 organdw dziata zgodnie z ustawa.

3. Organy kolegialne funkcjonujg wedtug wtasnych, odrebnych regulaminéw, ktére
nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

4. Dziatajgce w szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

5. Celem stworzenia warunkéw do wspdtdziatania, o ktérym mowa w ust. 3,
dyrektor nie rzadziej niz raz na semestr, organizuje spotkania z przewodniczagcymi Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdziat 2
Dyrektor szkoty

§ 42. 1. Stanowisko dyrektora szkoty powierza i z niego odwotuje organ prowadzacy szkote.
2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§43.1.Do  gtéwnych zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie
i nadzorowanie pracy szkoty.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw nie bedacych nauczycielami.
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4. 0Ogdlny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa
i inne przepisy szczegétowe.

§ 44. 1. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza
i opiekunczg, a w szczegdlnosci:

1)ksztattuje twodrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jej
jakosci;

2)wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw, Szkolnym Kotem Wolontariatu
i Samorzagdem Uczniowskim;

3) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem dziatalno$ci Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Potancu;

4)przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow lub w przypadku, jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty w tej
sprawie, rozstrzyga o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;

5)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6)wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzgcy i nadzorujgcy;

7)sprawuje nadzér pedagogiczny na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

8) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) prowadzi ewidencje i kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

11) udziela na wniosek rodzicéw/ prawnych opiekundéw, po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki poza szkotg, obowigzku szkolnego
lub w formie indywidualnego nauczania;

12) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
podstawowej w przypadkach okreslonych w § 128 i § 129 statutu szkoty;

13) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniéw do szkoty i przenoszenia ich do
innych oddziatow;

14) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatow
w szkole;
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15) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem réwnomiernego
obcigzenia ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia, zréznicowania zajeé, oraz
mozliwosci  psychofizycznych  ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego;

16) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢ oraz informuje nauczycieli, rodzicdw i uczniow do 30
wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

17) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia ucznidw;

18) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng;

19) jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programdéw nauczania catosci
podstawy programowe;j ksztatcenia ogdlnego;

20) podaje do publicznej wiadomosci corocznie w terminie do konca zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym szkolny zestaw podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, oraz
materiatow ¢wiczeniowych obowigzujgcych w nastepnym roku szkolnym;

21) ustala w przypadku braku zgody ws$réd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

22) dokonuje zakupu podrecznikdéw, materiatdow edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wiasciwego ministerstwa oraz innych
materiatow bibliotecznych;

23) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

24) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w dziale Il rozdziale 4i 5 statutu szkoty, a takze:

a) organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajgce na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci jej
udzielania,

b) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

c) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadzg zatrudnieni nauczyciele posiadajagcy kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej oraz zatrudnia pomoc nauczyciela;

25) udziela zezwolen na indywidualny tok lub program nauki oraz je organizuje;

26) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;
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27) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistéow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i zespoty wspierajgce oraz doradce
zawodowego;

28) odpowiada za organizacje i przebieg egzaminu o$mioklasisty, powotuje zespodt
egzaminacyjny, ktérego jest przewodniczagcym;

29) zwalnia ucznidw z okreslonych zaje¢ edukacyjnych lub ich czesci oraz z egzamindw;
30) wyznacza terminy oraz powotuje komisje do przeprowadzania:

a) egzamindw klasyfikacyjnych,

b) egzamindw poprawkowych,

¢) sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym,
d) odwotania od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

31) inspiruje nauczycieli do innowaciji pedagogicznych, wychowawczych
i organizacyjnych;

32) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji;

33) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

34) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka;

35) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnos¢ szkoty, a w szczegdlnosci:
1) przygotowuje projekty planéw pracy szkoty;

2)opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe organowi
prowadzgcemu, w okreslonym przepisami terminie;

3) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;

4)nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentdw przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystywanie drukéw szkolnych;

5)odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

6)sprawuje nadzér nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

7) organizuje i nadzoruje prace sekretariatu szkoty;
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8)zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu ucznidw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9)zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa i higieny pracy;
10) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

11) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystosé;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego urzadzen i obiektow
szkolnych;

15) organizuje prace konserwacyjno-remontowe;
16) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
17) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych;

18) wdraza odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegélnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2)powierza petnienie funkcji wicedyrektorom i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3)realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslone w odrebnych przepisach;

4)dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopiert awansu zawodowego;
5)wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

6)przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

7)wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
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8) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

9) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

10) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych

warunkdw;
11) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i kierowniczych

W oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria oceniania;
12) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgdowych;
13) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

14) administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczer Socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

15) wspétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéow do
opiniowania i zatwierdzania;

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséow prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami, w szczegdlnosci:
1)tworzy warunki do samorzadnosci, wspdtpracuje z Samorzadami Uczniowskimi;
2)egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
3)organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4)stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne;

5)zapewnia warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami, wspétpracuje z
podmiotami sprawujgcymi te opieke, w tym udostepnia imie, nazwisko i nr PESEL
ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki, jak réwniez wspétpracuje z rodzicami w
przypadku wystgpienia problemoéw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o
procedury organizacyjne postepowania.

§ 45. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz oraz — w sprawach wynikajacych z
ustawy — organem prowadzgcym postepowanie administracyjne w rozumieniu Kodeksu postepowania
administracyjnego.

§ 46. Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty.

§ 47. Dyrektor wspétpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujgcym w zakresie okreslonym
ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.
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§ 48. W sytuacji gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych zakres zastepstwa oraz
wskazanie wicedyrektora dokonuje kazdorazowo w formie pisemnej.

§ 49. Dyrektor kieruje szkotg przy pomocy wicedyrektoréw oraz oséb zajmujacych inne
stanowiska kierownicze.

Rozdziat 3
Inne stanowiska kierownicze

§ 50. 1. W Szkole tworzy sie nastepujace inne stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor do spraw dydaktycznych kl. IV-VIII;
2) wicedyrektor do spraw wychowawczych kl. IV-VIII;

3) wicedyrektor do spraw dydaktyczno-wychowawczych kI. | - 1l i oddziatu
przedszkolnego;

4) kierownik swietlicy.
2. Powierzenie tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.
§51. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czes¢ zadan  dyrektora  szkoty,
a w szczegolnosci:

1) petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole;

2)przygotowuje projekty dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty, ktére
wyszczegdlnione sg w przydziatach czynnosci;

3)organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci pedagogicznej oddziatu przedszkolnego,
klas I-ll; IV=VIII i oddziatéw gimnazjalnych, wychowawcéw klas, swietlicy, nauczycieli
bibliotekarzy oraz pedagogdw szkolnych;

4)nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkoty;

5)utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami uczniéw, odpowiada na ich
postulaty i skargi oraz je rozpatruje;

6) wspotpracuje ze szkolnym personelem medycznym oraz — z ramienia dyrekcji szkoty — z
poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

§ 52. Uprawnienia wicedyrektora szkoty:

1)jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty:

a) nauczycieli klas -1,

b) nauczycieli klas IV=VIII,
c) uchylony,

d) nauczycieli bibliotekarzy,
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e) wychowawcow swietlicy,
f) pedagogdw szkolnych i nauczycieli specjalistéw;

2)jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia swego
biezgcego nadzoru nad szkotg, a takze podczas petnienia funkcji zastepcy dyrektora;

3)wicedyrektor realizuje czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym zgodnie
z przydziatem czynnosci;

4)w zakresie, o ktorym mowa w pkt. 2, wicedyrektor w szczegdlnosci wydaje polecenia
i przydziela zadania stuzbowe;

5)opracowuje projekty ocen pracy podlegtych bezposrednio nauczycieli, a w zakresie
oceny pracy wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli;

6)wystepuje do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar porzadkowych
podlegtych bezposrednio nauczycieli.

§ 53. Odpowiedzialno$¢ wicedyrektora szkoty:
1)jak kazdy nauczyciel;

2)stuzbowo przed dyrektorem szkoty, Radg Pedagogiczng i organem prowadzgcym szkote
za:

a) sprawnos$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,

b) poziom pracy wychowawczej i opiekuniczej szkoty,

c) poziom nadzoru pedagogicznego,

d) prawidtowos¢ postepowania szkoty w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego
w obwodzie szkoty,

e) bezpieczenstwo osdb i wyposazenia materialnego szkoty podczas petnienia funkcji
zastepcy dyrektora oraz podczas biezgcego nadzoru nad szkotg,

f) stan sprawnosci technicznej bazy lokalowe;.

§ 54. 1. Do zakresu dziatania kierownika swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1)planowanie, organizowanie i kierowanie pracg wychowawczo-opiekunczg
i dydaktyczng swietlicy;

2)sporzadzanie Rocznego planu pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnego
z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

3)stwarzanie wychowankom warunkéw indywidualnej i zespotowej nauki wtasnej,
udzielanie pomocy w nauce;

4)organizowanie w sposob racjonalny i zgodny z zasadami higieny zaje¢ rozbudzajgcych
zainteresowania uczniow;

5)prowadzenie co roku zorganizowanego naboru do S$wietlicy oraz na obiady
w stotéwce szkolnej;

6) organizowanie kontaktéw z rodzicami uczniéw uczeszczajgcych do Swietlicy;
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7)nadzér nad zapewnieniem uczniom racjonalnego zywienia, wspotpraca w tym zakresie z
kuchnia szkolng oraz pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania;

8) uczestniczenie w planowaniu Srodkéw finansowych na dziatalnos¢ swietlicy i stotéwki
szkolnej, czuwanie nad ich realizacjg;

9)ustalanie — we wspdtdziataniu z intendentem lub zaopatrzeniowcem — stawki
zZywieniowej, zbieranie pieniedzy na obiady;

10) prowadzenie kontroli wewnetrznej w zakresie spraw dotyczacych zywienia;
11) nadzorowanie pracy nauczycieli $wietlicy oraz personelu stotéwki szkolnej;

12) wspotdziatanie z dyrektorem, wicedyrektorami szkoty i nauczycielami w zakresie
zorganizowanej dziatalnosci wychowawczej;

13) zaopatrzenie i wyposazanie Swietlicy w sprzet, pomoce naukowe i inne materiaty
niezbedne do prawidtowego funkcjonowania swietlicy szkolnej;

14) dbatosé¢ o estetyke pomieszczenia Swietlicy oraz stotéwki szkolnej;

15) prowadzenie zaje¢ z dzie¢émi w wymiarze i w sposob zgodny z obowigzujgcymi
przepisami.

2. Kierownik swietlicy sprawuje nadzér nad stotdwka szkolna.

§ 55. Szczegdtowy zakres kompetencji osdb zajmujacych inne stanowiska kierownicze okresla
dyrektor, powierzajac te stanowiska.

Rozdziat 4
Rada Pedagogiczna

§ 56. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Potancu jest jej kolegialnym organem.

2. W skitad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej (lub jej czesci) mogg takie bra¢ udziat,
z gtosem doradczym, osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek
Rady Pedagogiczne;.

4. Przedstawiciele organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny mogg uczestniczyc
w posiedzeniu Rady Pedagogicznej po uprzednim powiadomieniu dyrektora szkoty.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej szkoty sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego semestru, po zakonczeniu rocznych zaje¢ w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw lub w miare biezgcych
potrzeb.
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6. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg byé organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzdr pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.

7. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej
w Pofancu.

8. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz
zawiadamia wszystkich jej cztonkéw o terminie, porzadku zebrania wraz z projektami uchwat
zgodnie z obowigzujgcym regulaminem rady.

9. Szczegdtowe funkcjonowanie Rady Pedagogicznej okresla uchwalony Regulamin
dziatalnosci Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Potancu,
normujacy zwitaszcza:

1)sposdb przygotowania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran;
2)wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;
3)kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

4)zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie bedacych
cztonkami tego organu.

§ 57. Rady Pedagogiczna w ramach kompetenc;ji stanowigcych:
1) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty;
2)zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;
3) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4)ustala sposdb wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

5)podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu ich
projektow przez Rade Rodzicéw.

§ 58. 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkfad zajec¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;
4)program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

5) projekt innowacji do realizacji w szkole;

Strona 34z 117



Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Potaricu

6)sposdb  dostosowania  warunkéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinie poradni;

7)propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych;

8)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
9)wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

10) kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

11) uchylony;

12) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

13) formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

14) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje.

2. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii
W innej sprawie.

§ 59. 1. Rada Pedagogiczna ponadto:
1)ustala regulamin swej dziatalnosci;
2) przygotowuje projekt statutu lub jego zmian i je uchwala;

3)podejmuje decyzje o rozpoczecie procedury karnego przeniesienia ucznia do innej
szkoty oraz podejmuje uchwate w tej sprawie;

4)podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po
uzyskaniu zgody rodzicow;

5)moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw/
prawnych opiekundow nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej, przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;

6)moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

7) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

8)moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;
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9)ocenia, z wilasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do
organu prowadzacego;

10) rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw;

11) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach, w szczegdlnosci wybiera
przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy oraz
zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkdéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli;

12) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora
szkoty.

2. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty, do czasu jej utworzenia,
w tym uchwala statut.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat, zwyktg
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie papierowej. Ksiege
protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty.

5. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich
rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 5
Rada Rodzicow

§ 60. 1. Rada Rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada Rodzicdw reprezentuje ogdt rodzicéw uczniéw przed innymi organami
szkoty.

3. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel rad oddziatowych,
wybrany w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

4. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicow ucznidw szkoty.

5. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym
wewnetrzng strukture i tryb pracy, szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad
oddziatowych i Rady Rodzicow oraz zasady wyznaczania przedstawicieli rodzicéw do pracy w
innych organach - z wytgczeniem wyboru przedstawicieli do Rady Szkoty, okresla Regulamin
Rady Rodzicéw .

6. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Radg Rodzicdw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.
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§ 61. 1. Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzgcego oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw szkoty.

2. Celem Rada Rodzicéw jest reprezentowanie szkoty oraz podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do doskonalenia jej statutowej dziatalnosci, a w szczegdlnosci dziatanie na rzecz
opiekunczej funkcji szkoty.

3. Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji
celdw i zadan szkoty;

2)gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze ustalanie
zasad ich uzytkowania;

3)zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego
wplywu na dziatalnos¢ szkoty, wéréd nich zwtaszcza:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania
rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,

b) znajomos$¢ statutu szkoty, regulamindéw szkolnych, Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania,

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

e) okreslanie struktur dziatania Zgromadzenia ogétu rodzicéw oraz Rady Rodzicow.

§ 62. 1. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu wychowawczo—
profilaktycznego szkoty:

a) jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng;

2)opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,

b) projektéw plandéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty,

c) decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalnosci w szkole stowarzyszenia lub innej
organizacji,

d) projektu eksperymentu pedagogicznego, innowacji pedagogicznych,

e) pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swojg opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nie przedstawienie opinii
nie wstrzymuje postepowania,
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f) decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju. Wzér jednolitego stroju, okresla dyrektor szkoty
W porozumieniu z Radg Rodzicéw,

g) formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego,

h) dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

i) ustalonych przez  dyrektora podrecznikbw i  materiatdw  edukacyjnych,
w przypadku braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

2. Ustala sig, ze projekty dokumentdw opracowane przez organy kierowania szkofg,
ktérych opiniowanie jest ustawowa kompetencjg Rady Rodzicdw, powinny by¢ przekazane
przewodniczagcemu Rady w formie pisemnej z wyprzedzeniem co najmniej 3 dni przed ich
rozpatrzeniem. Rada dla uzyskania pomocy w opiniowaniu projektéw moze zaprosi¢ ekspertéw
spoza swego sktadu.

3. Rada Rodzicéw moze:

1)wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2)delegowad swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

4. Rada Rodzicow przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do
komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] szkoty, Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicdw okresla regulamin.

6. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 5, mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicdw i dysponowane przez uprawnione osoby posiadajgce
pisemne upowaznienie udzielone przez Rade Rodzicow.

Rozdziat 6
Samorzad Uczniowski

§63. 1. W Szkole Podstawowej w Potancu dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej
Samorzadem.

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
3. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

4. Przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego reprezentuje organy samorzadu,
w szczegdlnosci wobec organdw szkoty.

5. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogdt uczniow w gtosowaniu rGwnym, tajnym i powszechnym.
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6. Dyrektor zapewnia organom samorzgdu organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dziatania oraz stale wspdtpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

§ 64. 1. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,
takich jak:

1)prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z  wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;
7) organizacji pracy szkoty, a w szczegdlnosci dodatkowych dni wolnych od zajeé.

2. Samorzad ma prawo sktadac zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi
szkoty.

3. Podmiot, do ktdrego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien
ustosunkowac sie do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdiniej 14 dni. Sprawy pilne
wymagajg odpowiedzi niezwtocznej.

4. Samorzad ma prawo opiniowaé, na wniosek dyrektora szkoty — prace
nauczycieli, dla ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowej.

§ 65. 1. Uczniowie majg prawo odwotac organy Samorzadu na wniosek podpisany przez 30%
uczniow szkoty.

2. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w ust. 1, stosuje sie nastepujacg procedure:

1)wniosek poparty przez stosowng liczbe uczniéw — wraz z propozycjami kandydatéw do
objecia stanowisk w organach Samorzagdu — wnioskodawcy przedktadaja
dyrektorowi szkoty;

2)dyrektor szkoty moze podjgé sie mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsréd
uczniow; moze to zadanie zleci¢ opiekunom samorzadu lub nauczycielom petnigcym
funkcje kierownicze w szkole;

3)jesli sporu nie udato sie zazegna¢, ogtasza sie wybory nowych organéw samorzadu;
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4) wybory winny sie odby¢ w ciggu dwdch tygodni od ich ogtoszenia;

5) regulacje dotyczagce zwyczajnego wyboru organdéw samorzadu obowigzujgce
w szkole stosuje sie zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem Wyboréw do Samorzadu
Uczniowskiego.

Rozdziat 7
Zasady wspotpracy organdéw szkoty

§ 66. 1. Wszystkie organa szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziafanie i podejmowanie decyzji przez kazdy  organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ sporzadzone do korica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane s3
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

3. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany pogladdw i informacji.

5. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprdcz uchwat personalnych, podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie
pisemnych tekstéw uchwat umieszczanych na stronie internetowej szkoty.

6. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organdéw kolegialnych, jezeli s3
niezgodne z przepisami prawa, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

7. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty
poprzez swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicdw i Samorzad Uczniowski w formie pisemnej,
a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

8. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura.

Rozdziat 8
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

§67.1.Skargi i wnioski oraz sprawy sporne rozwigzywane s3 wewnatrz szkoty,
z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w Szkolnych procedurach postepowania
w sytuacjach kryzysowych oraz w Regulaminie przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow.

2. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w szkole
organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do
dyrektora szkoty.
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3. Dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organéw —
strony sporu.

4. Przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos$é¢ w ocenie tych stanowisk.

5. Wszelkie sprawy sporne dyrektor rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra
publicznego, kierujac sie zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

6. O swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

§ 68. 1. Spory pomiedzy dyrektorem szkoty a innymi organami kolegialnymi rozstrzyga w
zaleznosci od przedmiotu sporu organ prowadzacy, organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny lub Zespot
Mediacyjny.

2. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw
szkoty, w tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

6. Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajgcych, nie stosuje sie do
postepowan uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
2) odpowiedzialnosci porzgdkowej;

3)spordéw ze stosunku pracy w zakresie objetym wtasciwoscig sadow pracy.

DZIAL IV

Rozdziat 1
Planowanie i organizacja pracy szkoty

§ 69. 1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koriczy 31 sierpnia roku nastepnego.

2. Szczegotowy kalendarz kazdego roku szkolnego - terminy rozpoczynania
i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw s$wigtecznych oraz ferii zimowych
i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w rozporzadzeniu w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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3. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii organéw kolegialnych, moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

4. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3 w szkole organizowane sg
zajecia opiekuniczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/ prawnych
opiekunéw o mozliwosci udziatu ucznidw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie
www szkoty.

5. Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego, moze zawiesi¢ zajecia,
(podlegajagce odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora terminie na czas oznaczony),
jezeli:

1)temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2)wystagpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidow. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

§ 70. 1. Szczeg6towg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcje szkoty zgodnie z przepisami w tej sprawie.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Rozdziat 2
Organizacja nauczania

§ 71. 1. Podstawowag jednostkg organizacyjng jest oddziat.

2. Uczniowie w danym roku szkolnym uczestnicza we wszystkich zajeciach
obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i realizujg tresci programowe zawarte w
szkolnym zestawie programéw nauczania.

3. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

4. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

5. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy
dydaktycznej i wychowawcze] i jej skutecznosci wychowawca oraz nauczyciele zajec
edukacyjnych prowadza powierzony oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego.

6. Nauczanie i opieka nad uczniami przewlekle chorymi odbywa sie zgodnie z
zaleceniami lekarskimi oraz zasadami opisanymi w Procedurach postepowania w
sytuacjach kryzysowych.
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7. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi lub uczniom , ktérzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, szkota zapewnia w
miare potrzeb dodatkowe formy wsparcia zgodne z obowigzujgcymi przepisami.

§ 72. 1. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone
w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.

2. W przypadku koniecznosci przyjecia z urzedu do oddziatu kl. I, Il lub 1ll, w okresie
od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, uczniéw zamieszkatych w
obwodzie szkoty, dyrektor szkoty, zgodnie z rozporzadzeniem w tej sprawie, zwieksza liczbe
uczniow w danym oddziale lub go dzieli.

3. Dyrektor zapisuje nowego ucznia do najmniej liczebnego oddziatu.

4. Zwiekszony oddziat moze funkcjonowaé do zakorczenia | etapu edukacyjnego,
bez koniecznosci corocznego postepowania, jak w ust. 3.

§ 73. 1. Liczebnos¢  oddziatéw  klas  IV-VIIl  pozostaje  zasadniczo w  stanie
z poprzedniego etapu edukacyjnego.

2. Liczba oddziatéw w klasach IV-VIIl zostaje poddana weryfikacji i ocenie
efektywnosci funkcjonowania i moze ulec zwiekszeniu (w porozumieniu z organem
prowadzgcym), jesli uzasadnione to jest potrzebami ucznidw.

§ 74. 1. Szkota moze prowadzic¢ oddziaty integracyjne.

2. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy do 20 uczniéw, w tym
do 5 ucznidw niepetnosprawnych. Doboru ucznidw do oddziatu integracyjnego dokonuje
dyrektor szkoty za zgodg ich rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw.

3. Dyrektor szkoty, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego i zasiegnieciu opinii
rodzicéw ucznidw uczeszczajgcych do oddziatu integracyjnego, moze zwiekszy¢ liczbe ucznidéw
niepetnosprawnych nie wiecej niz o 2, jesli w trakcie roku szkolnego uczen uczeszczajgcy do
tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnosé.

4. W oddziatach integracyjnych zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli ze specjalnym
przygotowaniem pedagogicznym oraz specjalistdw prowadzgcych zajecia rewalidacyjne.

5. Oddziat integracyjny w szczegdélnosci:

1)zaspakaja szczegdlne i rdoznorodne potrzeby ksztatcenia, wspdlng nauke i zabawe
dzieciom o réznym poziomie i stopniu sprawnosci psychofizycznej w ramach jednej
klasy;

2)dazy do maksymalnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach: poznawczej, spotecznej,
moralnej i emocjonalnej;
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3)umozliwia aktywne uczestnictwo w procesie nauki i zyciu spotecznym szkoty dzieci ze
specjalnymi potrzebami;

4)rozwija w sposOb naturalny tolerancje, odpowiedzialnos$¢, otwartos¢, wyrozumiatosc,
serdecznos¢ i wzajemng pomoc;

5)uczy dzieci rozumienia i akceptowania réznic miedzy ludzmi.

§ 75. 1. Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkéw nauki i bezpieczeristwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. Na zajeciach obowigzkowych z informatyki w klasach IV — VIII, dokonuje sie
podziatu na grupy w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw. Liczba ucznidw w grupie nie
moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

3. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, zajecia
prowadzone moga by¢ w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych do
24 ucznidw.

4. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu
wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczend, w tym laboratoryjnych dokonuje sie podziatu na
grupy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych, jezeli oddziat liczy 30 ucznidw
i wiecej.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych do 26
uczniow, mogg by¢ prowadzone tgcznie dla dziewczat i chtopcédw, w grupach
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zaleznie od formy realizacji obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego, zgodnie z rozporzgdzeniem w tej sprawie.

6. W miare posiadanych przez szkote srodkéw i za zgoda organu prowadzgcego
mozna dokona¢ podziatu na grupy oddziatu liczgcego mniej niz 24 ucznidw.

Rozdziat 3
Podstawowe formy dziatalnosci edukacyjnej

§ 76. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2)dodatkowe zajecia edukacyjne, organizowane przez dyrektora szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego szkotfe i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw, do
ktérych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
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3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych;

4)zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5)zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

6)zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7)zajecia edukacyjne umozliwiajgce uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijnej oraz wychowanie do zycia w rodzinie.

2. W miare posiadanych srodkéw szkota organizuje dodatkowe zajecia w formie kot
i zespotdw zainteresowan, ktérych liczebnos¢ uczestnikdw nalezy dostosowaé¢ do zasad
bezpieczenstwa i specyfiki zajeé.

§ 77. 1. Zajecia w szkole prowadzone sa3:
1) w systemie klasowo-lekcyjnym;

2)w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, w strukturach miedzyoddziatowych
i miedzyklasowych z zachowaniem zasad podziatu na grupy, opisanych w niniejszym
statucie;

3)w toku nauczania indywidualnego;
4)w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;
5)w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

2. Nauka w szkole odbywa sie w miare mozliwosci na jedng zmiane.

3. Niektére elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli jest to
uzasadnione celami tych zaje¢, a takie zajecia dodatkowe mogg by¢ prowadzone poza
systemem  klasowo-lekcyjnym, w  grupach  oddziatowych,  miedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw. Zajecia te sg organizowane lub
wspotorganizowane w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.

4. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicodw i Rady Pedagogicznej moze wzbogacic
proces dydaktyczny o inne formy zaje¢, niewymienione w ust. 1.

§ 78. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 min, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajeé, o ile
bedzie to wynikac z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej.

3. W klasach I-lll czas trwania poszczegdlnych zajec ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajeé, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

4. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne —
pieciominutowe, dziesieciominutowe oraz tzw. duze przerwy pietnastominutowe. Dtugosc
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przerw miedzylekcyjnych ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i
Samorzadu Uczniowskiego.

5. W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki.

§79. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekuniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

§80.1. W szkole organizuje sie nauczanie religii/etyki. Udziat ucznia w zajeciach jest
dobrowolny.

2. Nauczanie religii/etyki odbywa sie na zyczenie rodzicéw w formie jednorazowego
pisemnego oswiadczenia woli, ktére nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak by¢ zmienione.

3. Po ztozeniu o$wiadczenia uczestnictwa w odpowiednich zajeciach udziat w nich
ucznia jest obowigzkowy.

4. W przypadku, gdy rodzice wyrazg wole uczestniczenia dziecka w zajeciach
zaréwno z religii, jak i z etyki, szkofa umozliwia im w nich udziat, umieszczajgc odpowiednio
(bezkolizyjnie) godziny nauki religii i etyki w tygodniowym rozkfadzie zajec.

5. W przypadkach, gdy uczen nie uczestniczy w zajeciach wymienionych w ust. 1
szkota zapewnia opieke wychowawczg na czas odbywania zajed.

6. Zajecia z religii/etyki sa organizowane w szkole dla grup liczacych 7 i wiecej
ucznidow, mogg byé organizowane w grupach miedzyoddziatowych.

7. W przypadkach, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie
mniej niz 7 ucznidw, dyrektor przekazuje oswiadczenie do organu prowadzgcego. Organ
prowadzgcy organizuje nauke religii (w porozumieniu z wtasciwym kosciotem lub zwigzkiem
wyznaniowym) lub etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

8. Szkofa umozliwia uczniom uczeszczajgcym na religie udziat w trzydniowych
rekolekcjach wielkopostnych na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w tej sprawie.

§ 81. 1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia
wychowania do zycia w rodzinie, o zasadach swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach
godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na
grupy chtopcow i dziewczat.

2. Uczen szkoty nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli jego
rodzice/ prawni opiekunowie zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 82. 1. W szkole mogg by¢ wprowadzane dziatania innowacyjne w celu:

1) rozwijania kompetencji ucznidow i nauczycieli;
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2)ksztattowania postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym i spotecznym;

3) poprawy istniejgcych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia;
4)poprawy jakosci pracy szkoty.

2. Powyisze cele realizuje sie poprzez zastosowanie w szczegdlnosci innowacyjnych
dziatan programowych, organizacyjnych i metodycznych.

3. Szkota wspétpracuje ze stowarzyszeniami i organizacjami w zaleznosci od
potrzeb, zakresu i przedmiotu innowacji.

4. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenie lub organizacje podejmuje
dyrektor po uzgodnieniu warunkoéw dziatalnosci i uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
i Rady Pedagogicznej.

§ 83. 1. Szkota moze realizowac¢ eksperyment pedagogiczny modyfikujgcy proces ksztatcenia,
zwilaszcza warunki, organizacje zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci przez zastosowanie nowatorskich
rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, zgodnie z ustawg, z
zastrzezeniem § 162.

2. Eksperyment moze obejmowac caty szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia
edukacyjne.

3. Eksperyment jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej i wymaga
zgody ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

4. Zasady i tryb sktadania wniosku i przeprowadzania eksperymentu okresla ustawa.

5. Innowacje i eksperymenty pedagogiczne wymagajagce przyznanie szkole
dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy
szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Rozdziat 4
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 84. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacje dziatan
podejmowanych w szkole w celu przygotowania uczniow do swiadomego wyboru kierunku ksztatcenia i
zawodu i skierowany jest do ucznidw, ich rodzicow i nauczycieli.

2. Podejmowane przez wszystkich nauczycieli i specjalistdw planowe i
systematyczne dziatania z zakresu doradztwa zawodowego majg na celu wspieranie uczniéw w
procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych, przygotowanie do
podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych oraz zawodowych i odbywajg sie w formie:

1) orientacji zawodowej w kl. | — VI;

2) doradztwa zawodowego w kl. VII i VIII.
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3. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:
1) wychowawcow;
2) nauczycieli przedmiotu i nauczycieli specjalistow;
3) pedagoga szkolnego;
4)bibliotekarzy;
5)szkolnego doradce zawodowego;

6) pracownikéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalno$¢ szkoty (np. Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy i innych);

7)rodzicéw lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania
wyboréw zawodowo-edukacyjnych.

§ 85. 1. Gtdwne cele i zadania szkoty z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego dotyczg w szczegdlnosci:

1) wspierania uczniow w rozpoznawaniu, pobudzaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji oraz wyzwalaniu ich potencjatu;
2) rozwijania u uczniéw umiejetnosci samopoznania, oceny swoich mozliwosci,
rozpoznawania i analizowania stabych i mocnych stron;

3) rozwijania umiejetnosci pracy zespotowej i wspoétdziatania w grupie;

4) gromadzenia, aktualizowania, przekazywania i udostepniania informacji o zawodach i
rynku pracy;

5) pogtebiania wiedzy ucznidw na temat otaczajgcej rzeczywistosci spotecznej;

6) ksztattowania pozytywnych postaw wobec edukacji i pracy;

7) wszechstronnego wspierania uczniéw i ich rodzicéw w procesie wyboru kolejnego
etapu ksztatcenia i zawodu;

8) rozpoznawania zapotrzebowania uczniéw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
9) wspierania uczniéw w procesie rekrutacji do szkét wyzszego szczebla, w tym
zapoznawania ze strukturami i warunkami przyjec do szkét ponadpodstawowych;

10) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) wspodtpracy z rodzicami w zakresie:

a)podnoszenia umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,

b) doskonalenia umiejetnosci wychowawczych,

c) przedstawiania aktualnej oferty edukacyjnej szkét ponadpodstawowych,

d) indywidualnych spotkan z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa
zawodowego;

12) wspodtpracy z instytucjami wspierajgcymi realizacje wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

2. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
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1) w kl. I = VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;
2) w kl. VII'i VIl na obowigzkowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;
3) na zajeciach z nauczycielem wychowawcg;
4) na zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) gtéwnie w formach:

a) pogadanek, warsztatéw, projekcji filmow edukacyjnych;

b) spotkan z przedstawicielami wybranych zawodéw;

c) wycieczek zawodoznawczych do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;

d) wywiadoéw i spotkan z absolwentami;

e) konkursow;

f) indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

g) gietdy szkét ponadpodstawowych.

3. Na kazdy rok szkolny doradca zawodowy lub inni wyznaczeni przez dyrektora
nauczyciele opracowujg program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacy
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zgodnie z rozporzadzeniem w tej sprawie.

§ 86. Do zadan, wyznaczonego przez dyrektora, szkolnego doradcy zawodowego
nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomocw planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspoétpracy z innymi nauczycielami programu, o ktérym mowa w § 85
ust. 3, koordynowanie jego realizacji oraz wspieranie nauczycieli, wychowawcow i
pedagogow w realizacji dziatan w nim okreslonych;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzone] przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu, o ktérym mowa w § 85 ust. 3.
6) wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolny system doradztwa np:
kuratoria oswiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP,
zaktady doskonalenia zawodowego, izby rzemiesdlnicze i matej przedsiebiorczosci,
pracodawcy, organizacje zrzeszajgce pracodawcow, organizacje pozarzgdowe, instytucje
rynku pracy, szkoty itp.

Rozdziat 5
Organizacja bezpieczenstwa, wychowania i opieki

§ 87. 1. Dziatania wychowawcze szkoty majg charakter systemowy i podejmujg je wszyscy
nauczyciele, wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych pracownikéw szkoty.

2. Szkofa organizuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celdw i zadan
okreslonych w ustawie, przepisach wykonawczych oraz w statucie, stosownie do potrzeb,
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wieku uczniéw oraz warunkow szkoty i srodowiska, jak rowniez ukierunkowuje proces
wychowawczy na wartosci, ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny.

3. Zespot wychowawczy sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych przez dyrektora
szkoty i pedagog szkolny opracowuje Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, po
dokonanej diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole oraz zdiagnozowaniu potrzeb ucznidw
i rodzicow na kazdy etap edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniéw.

4. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty jest catosciowy i obejmuje rozwdj
ucznia w wymiarze intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym, a takze
uwzglednia wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw,
realizowane przez nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgce réwniez tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicow.

5. Program, o ktérych mowa w ust. 3 Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia (pozytywnych opinii o
programie) z Radg Pedagogiczna.

6. Postepowanie w przypadku braku porozumienia okresla § 62 ust. 1 pkt 1 lit. a.

7. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tresci Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 88. 1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i inni pracownicy szkoty sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ przez nig organizowanych
poza szkota.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i dodatkowych realizowane jest poprzez:

1)systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2)systematyczne sprawdzanie obecnosci ucznidéw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu swietlicy;

3)uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobéw przeciwdziatania im, miedzy
innymi organizowanie prébnych zaje¢ ewakuacyjnych;

4)sprawdzanie stanu technicznego i warunkéw bezpieczenistwa w miejscach, gdzie
prowadzone s3 zajecia (dostrzezone zagrozenie nalezy usungc lub zgtosié¢ dyrektorowi
szkoty);

5)reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

6)zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;
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7)niezwtocznie zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie.

3. Jezeli pracownik szkoty stwierdzi, ze miejsce w ktdrym sg lub bedg prowadzone
zajecia moze stwarzaé zagrozenie dla bezpieczeristwa lub zdrowia uczniéw, nie dopuszcza do
zaje¢ lub je przerywa i wyprowadza ucznidw z miejsca zagrozenia oraz niezwfocznie
powiadamia dyrektora szkoty.

4. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo:

1)podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
ucznidow odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia;

2)podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i
bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki wraz z opiekunami;

3)podczas przerwy dyzur na korytarzach petnig wyznaczeni nauczyciele (z wyjatkiem
dyrektora, wicedyrektorow, nauczycieli bibliotekarzy oraz nauczycielek bedacych
W cigzy), zgodnie z harmonogramem dyzuréw i zasad organizacyjno-porzgdkowych
petnienia dyzurdw; dyzurujacy nauczyciel:

a) odpowiada podczas petnienia dyzuru za bezpieczenstwo uczniow w rejonie objetym jego
dyzurem,

4)punktualnie rozpoczyna i konczy dyzur zgodnie z harmonogramem dyzuréw
nauczycielskich,

5)czuwa nad bezpiecznym i kulturalnym spedzaniem przez ucznidw czasu przed zajeciami
oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych,

6) reaguje na kazdy przejaw negatywnego zachowania sie uczniéw,
7) zgtasza wychowawecy klasy razgce przypadki ztego zachowania sie jego uczniow,

8)organizuje za siebie zastepstwo, w przypadku czasowej niemoznosci petnienia dyzuru,
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow w tym wycinku czasowym ponosi osoba
zastepujgca nauczyciela dyzurujgcego,

9)odpowiada za kazdy nieszczesliwy wypadek zaistniaty podczas jego nieobecnosci, na
terenie objetym jego dyzurem.

5. Nieobecnego w pracy nauczyciela dyzurujgcego zastepuje nauczyciel,
odbywajgcy za niego zastepstwo w czasie przerwy przed lekcjg, na ktérg wyznaczono
zastepstwo.

6. Nadzor nad dzieémi z oddziatu przedszkolnego petni nauczyciel tego oddziatu.

7. Nadzér nad dzieémi w klasach I-lll sprawujg wychowawcy oraz nauczyciele
prowadzgcy pozostate zajecia, zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec.
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8. Nauczyciele wspotorganizujgcy ksztatcenie w oddziatach integracyjnych
odpowiadajg za bezpieczenstwo powierzonych im uczniéw przez caty czas trwania zajec.

9. W celu zapewnienia bezpieczeristwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto
wchodzi na teren szkoty sprawujg pracownicy szkoty, w tym dyzurujacy nauczyciele.

10. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen pracownikdéw
szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
miedzylekcyjnych.

11. Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do szkoty.

12. Zwolnienia z lekcji w trakcie ich trwania moga nastgpié¢ jedynie na pisemny
whiosek rodzica, z zaznaczeniem o wzieciu catkowitej odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
dziecka w tych godzinach.

13. Opiekunowie pracowni lub inni pracownicy odpowiedzialni za prowadzenie
zaje¢, opracowujg regulaminy pracowni, sali gimnastycznej, zewnetrznego boiska szkolnego
i na poczatku roku szkolnego zapoznajg z nim uczniéw.

14. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
budynek szkoty i teren szkolny jest objety nadzorem kamer wizyjnych, zgodnie z Regulaminem
monitoringu wizyjnego.

15. Szkota na state wspodtpracuje z policja.

§89. 1. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, pracownik szkoty, ktdry jest tego
Swiadkiem niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajgc fachowa
pomoc medyczng, a w miare mozliwosci udzielajgc pierwszej pomocy oraz powiadamia dyrektora szkoty.

2. O wypadku dyrektor szkoty, wychowawca, nauczyciel pod opieka ktérego
przebywat uczen w chwili zdarzenia lub pielegniarka szkolna powiadamiajg rodzica
poszkodowanego ucznia.

3. Szczegotowe dziatania pracownikdow szkoty reguluje Procedura postepowania w
sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w Szkole Podstawowej im. Tadeusza KosSciuszki w Potancu.

4. Kazdy wypadek nalezy odnotowac¢ w Rejestrze wypadkow ucznidow znajdujgcym
sie w sekretariacie szkoty.

5. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach jej udzielania.

6. Pracownicy szkoty podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej
pomocy.
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7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzgdzenia, sprzet i srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdw pracy.

§ 90. 1. Przy organizacji zajeé, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz
sposéb zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopienn rozwoju psychofizycznego, stan
zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ oséb powierzonych opiece szkoty, a takie specyfike zajec,
imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.

2. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1, uwzglednia sie réwniez przy ustalaniu
programu zajec¢, imprez i wycieczek.

3. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach, zielonych klasach sa
zawarte w Regulaminie wycieczek i zielonych klas.

4. Osobag odpowiedzialng za bezpieczeristwo uczniéw moze byé tylko nauczyciel
szkoty, a w wyjgtkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajgca odpowiednie
przepisy (kwalifikacje potwierdzone dokumentem).

5. Organizator zaje¢ z klasg/ grupa poza szkotg wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc.

§91. Jezeli nauczyciel prowadzac zajecia z uczniami musi podjg¢ czynnosci zwigzane
z udzieleniem pomocy poszkodowanemu uczniowi lub dziatania opisane w § 88 ust.3, prosi
0 nadzér nad powierzonymi mu uczniami nauczyciela uczacego w najblizszej sali lub innego pracownika
szkoty.

§ 92. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w Kodeksie karnym oraz Karcie Nauczyciela.

Rozdziat 6
Organizacja i formy wspoétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki

§ 93. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania,
profilaktyki i opieki.

2. Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci
harmonogram spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy swietlicy, nauczyciele
biblioteki, nauczyciele przedmiotéow wspédtdziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidow, wskazujg mozliwe formy
wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o mozliwosciach uzyskania pomocy w poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach $wiadczacych poradnictwo
i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom/ prawnym opiekunom.

4. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki poprzez:
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1)cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych
oddziatéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan z rodzicami;

2)indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym
podczas dni otwartych i w miare potrzeb;

3) kontakty telefoniczne i internetowe;

4)w szczegdlnych wypadkach pisemne wezwanie lub wizyty domowe wychowawcy
i pedagoga szkolnego;

5)informacje pisemne dotyczgce przewidywanych ocen S$rddrocznych, rocznych
i koncowych;

6) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy
z zakresu psychologii, pedagogiki, wychowania i profilaktyki;

7)tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow w sprawy szkoty;

8)udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdéw na
wycieczki oraz wspdtorganizowanie réznorodnych imprez i uroczystosci;

9)wspdtudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw
pracy szkoty;

10) rozwigzywanie na biezgco wszelkich nieporozumien i konfliktdw mogacych
niekorzystnie wptywaé na prace szkoty lub samopoczucie ucznidw, rodzicow
i nauczycieli.

5. Dzieci do lat 7 s3 doprowadzane i odbierane ze szkoty przez rodzicdw lub inne
upowaznione przez nich osoby doroste.

§ 94. 1. Rodzice wspodtpracujac ze szkotg majg prawo do:
1)uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

2)dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztatcenia i wychowywania ich dzieci,
zwilaszcza rzetelnej informacji na temat zachowania, postepdw w nauce i przyczyn
trudnosci oraz sposobdéw ich przezwyciezania (uzyskiwanie informacji ma miejsce
w czasie zebran rodzicow, dni otwartych, indywidualnego spotkania sie
z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca spotkania telefonicznie lub
pisemnie);

3)wspodtudziatu w pracy wychowawczej oraz wsparcia ze strony szkoty w razie problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych, uzyskiwania porad i informacji
w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka — porad udziela wychowawca,
pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

4)wystepowanie z wnioskami dotyczgcymi ksztatcenia dziecka, w tym udzielania mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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5)znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym, zadan i zamierzen
dydaktyczno-wychowaweczych i opiekunczych w danym oddziale;

6)znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw, ktére s3 omdwione na pierwszym zebraniu rodzicéw
i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

7)znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci celdow i zadan szkoty, Programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

8)zgtaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazujg za posrednictwem wychowawcy do dyrektora szkoty;

9) partnerskiego wspodtdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli w
Radzie Rodzicdw na sprawy szkoty;

10) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow;

11) wyrazenia sprzeciwu wobec objecia ich dziecka opiekg zdrowotng, zgodnie z
przepisami w tej sprawie.

2. Rodzice majg obowigzek:

1)wychowywania swoich dzieci w sposdb odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci
dziecka i nie zaniedbywac ich;

2) poswiecania swojego czasu i uwagi nauce dzieci, tak aby wzmacniaé¢ wysitki szkoty
skierowane na osiggniecie celdw nauczania i wychowania oraz dopilnowania, aby
dziecko przestrzegato norm, zasad obowigzujgcych w szkole i wypetniato polecenia
nauczycieli;

3) dopetniania formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

4)dbania o regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne, informowania wychowawcy
o0 przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach, usprawiedliwiania nieobecnosci
dziecka na piSmie w terminie 7 dni;

5)interesowania sie postepami dziecka w nauce, pracg domowg oraz zapewnienia dziecku
warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec szkolnych;

6)informowania wychowawcy o sprawach mogacych mie¢ wptyw na nauke
i zachowanie dziecka;

7)wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

8) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;
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9)angazowania sie, jako partnerzy, w dziatania szkoty, aktywnego uczestnictwa
w wyborach i wspétdziatania w organach szkoty;

10) zaopatrywania dziecka w niezbedne pomoce;
11) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;
12) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

13) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspétpracowania ze szkolnym personelem
medycznym;

14) pokrywania szkdd umyslinie spowodowanych przez dziecko.

Rozdziat 7
Zespoty nauczycielskie

§ 95. 1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdl oddziatowy,
a nauczyciele danego przedmiotu edukacyjnego lub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych mogg tworzyc¢ zespot przedmiotowy.

3. Pracg zespotow funkcjonujacych w szkole kieruje przewodniczacy, powotany
przez dyrektora na wniosek cztonkéw danego zespotu.

4. Zespoly, z wyjatkiem zespotu oddziatowego, okreslajg plan pracy i zadania do
realizacji na dany rok szkolny, podsumowanie pracy zespotéw odbywa sie podczas ostatniego
w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogiczne;j.

5. W pracy zespotu mogg bra¢ udziat osoby niebedace pracownikami szkoty i na
whniosek przewodniczagcego zespotu dyrektor moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania innych nauczycieli, specjalistéw lub pracownikéw szkoty. Cele
i zadania zespotu oddziatowego i przedmiotowego dotyczg w szczegdlnosci:

1) planowania i organizacji procesdw zachodzgcych w szkole;
2) koordynowania dziatan i zwiekszenia ich skutecznosci;

3)ustalenia spdéjnych dziatan stuzgcych rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
uczniow danej klasy;

4)organizowania wspotpracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu programéw
nauczania, uzgadniania sposobdow realizacji tych programéw i korelowania tresci
nauczania oraz wyboru podrecznikéw i materiatéw ¢wiczeniowych;

5)wspdlnego opracowania szczegétowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposoboéw
badania wynikéw nauczania;
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6) wykorzystania potencjatu cztonkdw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i
organizacji;

7)organizowania wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;

8) wspadtdziatania w organizowaniu pracowni;

9)wspdlnego opiniowania przygotowywanych w szkole lub proponowanych do realizacji
dziatan innowacyjnych i eksperymentdéw pedagogicznych.

§ 96. Dla realizacji celdw i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna moze
utworzy¢ zesp6t problemowo-zadaniowy, okreslajac szczegétowy zakres jego dziatania.

§ 97. W szkole dziatajg zespoty wspierajace, o ktérych mowa w § 31, ktérych zadaniem jest
planowanie i koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat 8
Swietlica szkolna

§ 98. 1. Pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty jest swietlica
szkolna.

2. Ze swietlicy mogg korzystac uczniowie, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole
ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw lub dojazd do domu, uczniowie zwolnieni z zaje¢
edukacyjnych, uczniowie wymagajacych opieki pedagogiczno-psychologicznej, dzieci z oddziatu
przedszkolnego.

3. Swietlica kieruje kierownik $wietlicy.

4. Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicow
w zaleznosci od mozliwosci szkoty.

5. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

6. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie
wiecej niz 25 ucznidw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§ 99. 1. Do zadan swietlicy i nauczycieli w tam pracujacych nalezy w szczegdlnosci:
a) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki,

10) rozwdj zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci uczniow,
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11) prowadzenie systematycznej dziatalnosci wychowaweczej, sprzyjajgcej realizacji zadan
wychowaweczych szkoty,

12) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej i udzielanie uczniom stabszym pomocy w
nauce,

13) sprawowanie opieki nad samorzgdng dziatalnoscig wychowankéw,
14) wyrabianie umiejetnosci kulturalnego i aktywnego spedzania czasu wolnego,
15) zapewnienie wychowankom racjonalnego zywienia i odzywiania.

2. Zadania, o ktédrych mowa w ust. 1, realizuje sie przez:
1)organizowanie nauki wtasnej wychowankéw pod nadzorem nauczyciela;
2)organizowanie zajec rozwijajacych umiejetnosci, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
3)organizowanie racjonalnego wypoczynku i pobytu na wolnym powietrzu;

4) prowadzenie systematycznej wspétpracy z rodzicami wychowankéw, udzielanie im rad i
pomocy w organizowaniu nauki i opieki w domu;

5) organizowanie warunkéw do higienicznego i kulturalnego spozywania positkéw.

3. Zajecia Swietlicowe dostosowuje sie do potrzeb edukacyjnych i rozwojowych
ucznidow, a takze ich mozliwosci psychofizycznych. Wyposazenie sSwietlicy oraz organizacja
czasu pozwala na odrabianie lekcji oraz rozwéj fizyczny uczniow.

4. Zajecia prowadzone w Swietlicy realizuje sie wedtug Rocznego planu pracy
dydaktyczno-wychowawczej zgodnego z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

5. Szczegdétowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin swietlicy szkolnej
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

6. Rodzice mogg dokonywac dobrowolnej darowizny na rzecz swietlicy.

§ 100. 1. Przyjecie dziecka do $wietlicy szkolnej odbywa sie na podstawie Karty Zgtoszenia
Dziecka do Swietlicy, ktdra wypeniaja rodzice/ prawni opiekunowie na dany rok szkolny.

2. Zgtoszenie dziecka do sSwietlicy jest jednoznaczne z akceptacjg Regulaminu
Swietlicy przez rodzicow/ prawnych opiekundw.

3. W przypadku nieodebrania dziecka ze Swietlicy obowigzuje Procedura
postepowania w razie nieodebrania dziecka ze Swietlicy.

4. W przypadku préby odebrania ze $wietlicy dziecka przez nietrzezwego rodzica/
prawnego opiekuna obowigzuje Procedura odebrania dziecka przez nietrzezwego rodzica lub
prawnego opiekuna.
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Rozdziat 9
Biblioteka szkolna

§ 101. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna.
2. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1)gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych i innych materiatéw bibliotecznych na zasadach okreslonych
w Regulaminie korzystania przez uczniéw z podrecznikow Iub materiatéw
edukacyjnych;

2)tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3)rozbudzania i rozwijania zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i pogtebiania u nich
nawyku czytania i uczenia sie;

4)organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
uczniow;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru, z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

3. Pomieszczenia biblioteki, na ktére sktadajg sie wypozyczalnia i czytelnia,
umozliwiajg realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 2, prowadzenie réznego rodzaju zajeé
z ksigzka i innymi dokumentami, popularyzowanie wiedzy o regionie, prowadzenie zajec
pozalekcyjnych, jak i pracy z czytelnikiem indywidualnym, wykorzystywanie narzedzi
multimedialnych w procesie edukacji.

4. Uzytkownikami biblioteki sg: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, inne osoby za zgodg nauczyciela.

5. Godziny pracy oraz szczegétowe zasady korzystania z biblioteki okresla
Regulamin biblioteki i Regulamin korzystania przez uczniéw z podrecznikéw lub materiatéw
edukacyjnych.

6. Bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktéry zapewnia
odpowiednie warunki dziatalnosci i rozwoju biblioteki, a w szczegdlnosci: lokal, srodki na
wyposazenie w sprzet i materiaty biblioteczne oraz dziatalnos¢ biblioteki, nadzoruje i ocenia

prace.
§ 102. 1. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z uczniami na zasadach:

1)Swiadomego i aktywnego udziatu ucznidw w réznorodnych formach upowszechniania i
rozwijania kultury czytelniczej, np. dyskusje nad ksigzkami, wystawy ksigzkowe,
plebiscyty, konkursy, propozycje wzbogacajgce zbiory itp.;

2)tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
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3)utrwalania wiedzy i umiejetnosci uczniow;
4)wspierania ucznidw w rozwijaniu ich zdolnosci i indywidualnych zainteresowan;
5) pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce lub zachowaniu.

2. Uczniowie:

1)mogg korzysta¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece, Internetu,
programow multimedialnych;

2)sg informowani o aktywnosci czytelniczej;
3) przebywajacy w czytelni sg otaczani indywidualng opiekg;

4)otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdw czytelniczych.

3. Biblioteka wspodtpracuje z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami klas na
zasadach wzajemnego wsparcia w zakresie:

1)rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw;
2)rozwijania kultury czytelniczej uczniéw, przygotowania do korzystania z informacji;
3) organizacji zajec bibliotecznych, imprez, uroczystosci i konkurséw czytelniczych;
4)egzekwowania postanowien Regulaminu biblioteki;

5)znajomosci zbiordw, zgtaszania propozycji dotyczgcych ich uzupetniania;

6)doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej i metodycznej, wzbogacania
warsztatu pracy;

7)wspotuczestnictwa w dziataniach majgcych na celu upowszechnianie czytelnictwa
w rodzinie.

4. Biblioteka wspétpracuje z rodzicami ucznidow na zasadach partnerstwa
w zakresie:

1) rozwijania kultury czytelniczej uczniow;
2) przekazywania informacji o czytelnictwie;

3) popularyzowania literatury pedagogicznej, psychologicznej i wychowawczej oraz
mozliwosci korzystania ze zbiordw;

4)wspdtudziatu w imprezach i uroczystosciach czytelniczych;
5. Biblioteka wspodtpracuje z innymi bibliotekami w zakresie:

1)wymiany doswiadczen, gromadzenia zbiorow;
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2) udziatu w zajeciach edukacyjnych, konkursach, spotkaniach z pisarzami;
3)wspadtuczestnictwa w organizacji imprez promujgcych czytelnictwo.

§ 103. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:
1) w zakresie prac organizacyjno-technicznych :

a) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem szkoty i realizowanymi w niej programami
nauczania, potrzebami ucznidw i nauczycieli,

2) opracowanie zbioréw i ich ewidencja,

3)przeprowadzanie okresowej selekcji ksiegozbioru: dokonywanie odpisow ksigzek
zaczytanych, zniszczonych i zdezaktualizowanych,

4)organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

5)prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, opracowanie planu pracy, pétrocznych i
rocznych sprawozdan, statystyki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

6) przeprowadzanie skontrum zgodnie z odrebnymi przepisami;
7)w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,

8)poradnictwo w wyborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb,

9)rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan ucznidw, wyrabianie nawyku czytania
i uczenia sie, kultury czytelniczej uczniéw,

10) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

11) wdrazanie ucznidw do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet
oraz postugiwania sie technologig informacyjna,

12) organizowanie rdéznorodnych dziatan rozwijajagcych  wrazliwos¢  kulturowa
i spoteczng w szczegdlnosci: wystaw, gazetek, zajec z czytelnikami,

13) prowadzenie zrdznicowanych form aktywizujgcych czytelnictwo,

14) wspieranie dziatan szkoty i nauczycieli w realizacji programéw nauczania
i Programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdziat 10
Stotéwka szkolna

Strona 61z 117



Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Potaricu

§ 104. 1. Ze stotéwki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy
Szkoty.

2. Odptatnosé za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala dyrektor
w porozumieniu z kierownikiem S$wietlicy i intendentem lub Zzaopatrzeniowcem
z uwzglednieniem mozliwosci czesSciowego lub catkowitego zwolnienia z optfat uczniow
potrzebujacych szczegdlnej pomocy w zakresie zywienia.

3. Whnioski w sprawie zwolnien, o ktérych mowa w ust. 2, mogg skfada¢ rodzice,
wychowawcy ucznidw, pedagog szkolny.

4. Opfaty za obiady uiszcza sie z géry do dnia 10 nastepnego miesigca przelewem
na konto zamieszczone na stronie internetowej szkoty lub u kierownika swietlicy.

5. Obiady wydawane sg od 11.00 do 14.30.

6. Szczegdtowe zasady korzystania ze stotéwki okresla Regulamin stotéwki szkolnej
zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Rozdziat 11
Oddziat przedszkolny

§ 105. 1. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny w zakresie rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego.

2. Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku,
bezptatnie przez 5 godzin dziennie.

3. Czas pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek
dyrektora szkoty i rady rodzicéw.

4. Dyrektor szkoty ustala ramowy rozktad dnia, a na jego podstawie nauczyciel,
(ktéremu powierzono opieke nad oddziatem) — szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem:

1) przepisow w sprawie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

2) zasad ochrony zdrowia, higieny nauczania, wychowania i opieki;
3) potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci;
4) oczekiwan rodzicéw.

5. Liczba dzieci w oddziale wynosi nie wiecej niz 25.

6. Do oddziatu przedszkolnego mogg uczeszcza¢ dzieci w wieku od 5 do 6 lat oraz
dzieci starsze, ktérym na podstawie odrebnych przepiséw odroczono spetnianie obowigzku
szkolnego.

7. Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie w oparciu
o0 zasade powszechnej dostepnosci, zgodnie z ustawg i zarzadzeniem Burmistrza Miasta
i Gminy Potaniec w tej sprawie.
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8. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece jednemu lub dwdm nauczycielom,
zaleznie od zgody organu prowadzacego.

9. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut, czas trwania zajec
prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka obcego,
nauki religii, zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i
wynosi 30 minut.

10. Oddziat przedszkolny organizuje w ciggu roku szkolnego trzy state spotkania
z rodzicami.

11. Sposdb prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego
regulujg odrebne przepisy.

§ 106. 1. Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:

1)realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajgcy podstawe programows
wychowania przedszkolnego;

2) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest w szczegélnosci wsparcie catosciowego
rozwoju dziecka poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia
dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna, a w efekcie takiego wsparcia dziecko osigga
dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie edukaciji.

3. Cel ten jest realizowany poprzez:

1)wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkdow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2)tworzenie warunkéow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3)wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie proceséw poznawczych;

4)zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciggtos¢ proceséow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5)dobdr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6)wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
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7)tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9)tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tafica, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody;

11) tworzenie warunkdw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementdw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
wytwordw pracy;

12) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrédtem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajgcych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne  uzupetnianie (za zgody rodzicdéw) realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia sie dziecka, prowadzgce do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) prowadzenie na zajeciach edukacyjnych preorientacji zawodowej, ktéra ma na celu
gtéwnie wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i
rozwijanie ich zainteresowan.

§ 107. 1. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, w szczegdlnosci poprzez:
1) sprawowanie przez nauczycieli, ktdrym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

2)przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania dziecka
przez rodzicow pod opieke nauczycieli;
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3)zapewnienie dzieciom petnego poczucia bezpieczenstwa — zaréwno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

2. Opieke nad dzieémi podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w trakcie
organizowanych wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktérych opiece powierzono oddziat lub
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz — w razie potrzeby — za zgodg dyrektora inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Obowiazki opiekunéw podczas organizowania zaje¢ poza szkofa i wycieczek
okresla § 90.

4. Rodzice zobowigzani s3 do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka,
a w przypadku otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale
przedszkolnym do jego niezwtocznego odebrania.

5. Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane
jest przez rodzicéw lub upowazniong przez nich w formie pisemnej osobe petnoletnia.

6. Rodzice obowigzani sg przekaza¢ dziecko pod opieke nauczycielowi, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

7. Dzieci sg przyprowadzane do zerowki szkolnej przed godzing 8.00 oraz odbierane
po planowych zajeciach lub pozostajg pod opieka nauczycieli Swietlicy.

8. Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosié¢ nauczycielowi.

§ 108. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:
1) poszanowania nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;
2) poszanowania godnosci osobistej innych dzieci i dorostych;
3)wtaczania sie do prac porzadkowych po zajeciach lub zabawie;

4)stosowania sie do przyjetych zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujgcych cata
grupe.

2. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczegdlnosci prawo do:

1)wtasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego i opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2)petnego bezpieczenstwa podczas pobytu w szkole i zaje¢ organizowanych poza
placowka, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3)korzystania z pomocy materialnej;
4)zyczliwego i podmiotowego traktowania;

5)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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6)uzyskania pomocy w przezwyciezeniu trudnosci i niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej, zgodnie z zasadami opisanymi w dziale Il rozdziale 4 statutu;

7)ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej zgodnie z Konwencjg Praw Dziecka
i Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka ONZ.

§ 109. Dla oddziatu przedszkolnego stosuje sie odpowiednio przepisy § 88, § 89, § 90, § 91, §
93,§94,6§111,§ 112, § 113.

DZIAt V

Rozdziat 1
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty — zagadnienia podstawowe

§ 110. 1. Szkofa zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych i pomocniczych.

2. Zasady zatrudniania os6b wymienionych w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
3. Kwalifikacje os6b wymienionych w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.

4. Nauczyciele podlegajg odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie
Nauczyciela.

5. Nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni podlegajg odpowiedzialnosci
porzadkowej wynikajgcej z art. 108 Kodeksu pracy oraz postanowien Regulaminu Pracy.

6. Wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek przestrzegania statutu szkoty
i innych obowigzujgcych w szkole aktéw prawnych, w tym regulaminéw i zarzagdzen dyrektora.

7. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy
nauczycieli i pracownikdw samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych
i kierowniczych okreslajg odrebne przepisy.

8. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty obowigzani sg do zachowania w poufnosci
informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang praca
dotyczacych danych szczegdlnie wrazliwych, z wyjatkiem sytuacji zagrozenia
zdrowia ucznia, uzyskania zgody rodzica na ujawnienie okreslonych informac;ji oraz
w przypadku, gdy przewidujg to przepisy szczegdlne.

Rozdziat 2
Zakres zadan nauczycieli

§ 111. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych ma w szczegdlnosci obowigzek:
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1) kierowac sie dobrem uczniéw i troska o ich zdrowie i bezpieczenstwo;

2) szanowac godnos¢ osobistg ucznia;

3) ksztatci¢ i wychowywad ucznidw w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

4) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras, Swiatopogladdw.

- w ust.2 skredla sie kropke i dopisuje: , oraz informowanie o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

3. Nauczyciel ma obowigzek przebywania na swoim stanowisku pracy
i przestrzegania dyscypliny pracy.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczy, opiekuriczg i jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw.

5. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

1)sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami zgodnie z zatozeniami, o ktérych
mowa w § 88 — 91 oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;

2)zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:

a) realizacje celéw i zadan szkoty, obowigzujacych programoéw nauczania i Programu
wychowawczo-profilaktycznego,

3)stosowanie wtasciwych metod nauczania i form pracy oraz wdrazanie innowagji
pedagogicznych, po uzyskaniu akceptacji organow szkoty,

4) systematyczne przygotowywanie sie do zajec,
5) petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajec,

6)rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb uczniéw,
wspieranie ich rozwoju, w tym rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych i
udzielanie pomocy w ich przezwyciezaniu,

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, zwtaszcza
dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy do potrzeb
i mozliwosci uczniow,

8)wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng ucznia
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty
oczekiwanych efektéw oraz gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia,

Strona 67z 117



Statut Szkoty Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w Potaricu

9)wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, rozwijanie zdolnosci
i zainteresowan poprzez np. przygotowanie do konkurséw, zawoddw, olimpiad,

10) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sie,

11) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania sobie pracy,

12) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgcej wiedzy
i umiejetnosci ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujgcej funkcji oceny,
zgodne z Wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

13) indywidualne kontakty z rodzicami uczniéw,

14) witasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji pedagogiczne;j,

15) przestrzeganie zasad wspédtzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze,
16) dbanie o pomoce edukacyjne i sprzet szkolny, wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy.

6. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takie permanentne
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszenie poziomu
wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez:

1) prace wiasng;
2) udziat w réznych formach doskonalenia i pracach zespotéw nauczycielskich;
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnos$ci pedagogicznej.

7. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany
jest realizowad:

1)zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuicze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami
dla danego stanowiska;

2)zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeé, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym;

3)inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekunicze i wychowawcze — przygotowywanie imprez i uroczystosci szkolnych
i klasowych, udziat w akcjach charytatywnych, organizowanie wycieczek, zielonych
klas, zawoddéw, konkurséw oraz opieka nad uczniami podczas ich trwania, petnienie
funkcji opiekundw organizacji szkolnych i inne, podejmowane z wtasnej inicjatywy -
przy czym nie mogg to by¢ czynnosci objete obowigzkowym tygodniowym wymiarem
godzin ustalonym dla innego stanowiska (art.42 ust. 3 Karty Nauczyciela).
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§ 112. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej i zobowigzani sg do zachowania
tajemnicy posiedzen rady, ochrony danych osobowych uczniéw i rodzicow/ prawnych opiekunow.

Rozdziat 3
Zakres zadan wychowawcy

§ 113. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1)tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdéj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2)inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

3)podejmowanie dziatarh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)otacza indywidualng opieky kazdego ucznia, rozpoznaje i diagnozuje jego potrzeby
i mozliwosci psychofizyczne, odkrywa i rozwija pozytywne strony osobowosci;

2)wnioskuje o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng i koordynuje
wszelkie dziatania zwigzane z jej organizacjg i Swiadczeniem;

3) tworzy srodowisko zapewniajgce wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny oraz atmosfere bezpieczenistwa, zaufania i akceptacji;

4)utatwia adaptacje w Srodowisku réwiesniczym i szkolnym oraz pomaga
w rozwigzywaniu konfliktow z réwiesnikami;

5)pomaga w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

6)udziela pomocy, rad i wskazédwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepuje do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy;

7)systematycznie interesuje sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce — wspotdziata
z nauczycielami uczagcymi w powierzonej mu klasie w celu ustalenia wymagan wobec
uczniow i sposobu udzielania im pomocy w nauce, koordynacji dziatan
wychowaweczych;

8)zapoznaje rodzicow i ucznidw z obowigzujagcymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw;

9)informuje ucznidéw i ich rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i zachowania;
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10) wspoétpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczagcymi pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych;

11) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami planuje i organizuje rdoine formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski oraz budujgce
poprawne relacje interpersonalne oparte na zyczliwosci i zaufaniu;

12) podejmuje dziatania umozliwiajgce pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, inspiruje do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci (udziat ucznidow w zyciu szkoty, konkursach, zawodach, kotach
i organizacjach, akcjach charytatywnych), rozwija zainteresowania i zamitowania;

13

~

wdraza wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wifasciwych
postaw, wspdtdziatania, wzajemnej pomocy, kolezenstwa i przyjazni, ksztattowania
umiejetnosci wspdlnego gospodarowania, odpowiedzialnosci za tad, czystosé,
estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijania samorzadnosé i podejmowania
inicjatywy;

14

~

wdraza ucznidow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkofg;

15) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, gtéwnie w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo-wychowawczych ich dzieci,

16) wspodtdziatania z rodzicami, zwtaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicbw pomocy w swoich
dziataniach,

17) wiaczania ich w zycie klasy i szkoty,

18) informowania o osiggnieciach, postepach oraz trudnos$ciach w nauce i zachowaniu
ucznia, a takze sposobach stymulowania rozwoju i przezwyciezania trudnosci.

3. Realizujagc zadania wymienione w pkt. 15 wychowawca organizuje spotkania
z rodzicami ucznidw, zgodnie z harmonogramem spotkann i w miare potrzeb. Informacje
o spotkaniu przekazuje sie w sposdb zwyczajowo przyjety w szkole, co najmniej na 3 dni przed
terminem.

4. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw, wnioskuje
W sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.

5. Wychowawca moze ustanowi¢ przy wspotpracy z Klasowa Radg Rodzicow wtasne
formy nagradzania i motywowania wychowankdw.

6. Wychowawca zobowigzany jest do systematycznego prowadzenia dokumentacji
przebiegu nauczania oraz wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy,
zgodnie z zarzagdzeniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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Rozdziat 4
Zakres zadan pedagoga szkolnego

§114.1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy realizacja zajeé
prowadzonych z uczniami lub na ich rzecz, w tym:

1)rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniéw;

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole i oddziale przedszkolnym w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych, stanowigcych bariere ograniczajgcy
aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty, klasy lub zespotu uczniowskiego;

3)minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie i organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

4)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow;

6)wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

7)inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

8)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

9)podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

10) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej;

11) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych,
rozwojowych i mozliwosci uczniow w ramach konsultacji i porad indywidualnych,
szkolen wewnetrznych Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli i udziat
w pracach zespotéow wychowawczych;

12) wspdtpraca z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng  oraz  instytucjami
i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz dziecka i ucznia;

13) pomoc w realizacji wybranych zagadnien z Programu wychowawczo-profilaktycznego;

14) nadzér i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sgdu Rodzinnego, poradni
psychologiczno-pedagogicznych lub innych instytucji;

15) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej
pracy.

3. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalnos¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

4. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegdlnosci:
1) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych;
2)korzystanie z dokumentéw pozostajgcych w gestii szkoty oraz zapiséw monitoringu;

3)wspotdziatanie z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, organami sgdowymi, policjq i
innymi podmiotami, zwtaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia uzasadnia takie
wspotdziatanie.

Rozdziat 5
Zakres zadan logopedy szkolnego

§ 115. 1. Do zadan logopedy w przedszkolu, szkole i placéwce nalezy realizacja zajeé
prowadzonych z uczniami lub na ich rzecz, w tym:

1)diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniéw;

2) prowadzenie zajeé logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;

4)wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

5)udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Logopeda szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy, zatwierdzany
przez dyrektora.

3. Pod koniec kazdego semestru logopeda szkolny sktada sprawozdanie ze swej

pracy.

4. Logopeda szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
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Rozdziat 6
Zakres zadan nauczycieli wspétorganizujgcych ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych

§ 116. Do zadan nauczyciela posiadajagcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
zatrudnionego w celu wspoétorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych nalezy w
szczegolnosci:

1)prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajec
okreslonych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2)prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3)uczestnictwo, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4)udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
i specjalistom, realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia w doborze form i metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

5)prowadzenie innych zaje¢ odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

Rozdziat 7
Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia z zakresu terapii pedagogicznej

§ 117. Do zadan nauczyciela prowadzgcego zajecia z zakresu terapii pedagogicznej
nalezy realizacja zaje¢ prowadzonych z uczniami lub na ich rzecz, w tym:

1)prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2)rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty i placowki;

3)prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami ucznidw;
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5)wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki,

6) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7)udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych i zespotéw wspierajgcych;

8)podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem rodzicow
i wychowawcow;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat 8
Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia rewalidacyjne

§ 118. Do zadan nauczyciela prowadzacego zajecia rewalidacyjne nalezy realizacja zajec
prowadzonych z uczniami lub naich rzecz, w tym:

1)prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi objetych specjalnym ksztatceniem w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2)stymulowanie ogdlnego rozwoju dziecka w oparciu o zalecenia poradni psychologiczno-
pedagogicznych, obserwacje wtasng i nauczycieli, spostrzezenia
i wnioski rodzicow;

3)wyréwnywanie dysharmonii rozwojowych, usprawnianie i korygowanie zaburzonych
funkcji percepcyjno-motorycznych;

4)udzielanie pomocy uczniom objetych ksztatceniem specjalnym, wykorzystywanie
w pracy metod i Srodkéw dydaktycznych dostosowanych do ich potrzeb;

5)ksztattowanie u dziecka nawykow i praktycznych umiejetnosci niezbednych w zyciu
spotecznym i zawodowym;

6) budzenie u uczniéw wiary we wtasne sity i mozliwosci;

7)ksztattowanie u dzieci niepetnosprawnych intelektualnie réwnowagi emocjonalnej
i pozytywnej motywacji do pracy;

8)wspieranie rodzicow dzieci niepetnosprawnych i informowanie ich na biezgco o ich
pracy na zajeciach;
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9) opracowywanie programow do indywidualnej pracy z uczniami;
10) prowadzenie dziennikéw rewalidacji indywidualnej;

11) diagnozowanie, organizowanie i realizowanie dziatan pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j;

12) uczestniczenie w tworzeniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
dla uczniéw niepetnosprawnych.

Rozdziat 9
Zakres zadan asystentow nauczycieli

§ 119. Uchylony.

Rozdziat 10
Inni pracownicy niepedagogiczni

§120.1. W szkole tworzy sie nastepujgce stanowiska urzednicze i pomocnicze
(administracyjne):

1)sekretarz;
2)referent;
3) kierownik gospodarczy;
4)zaopatrzeniowiec.
2. W szkole tworzy sie nastepujace stanowiska obstugi:
1)wozny;
2) konserwator;
3)dozorca i operator urzadzen;
4)sprzataczka;
5)kucharz;
6) pomoc kuchenna.

3. W szkole, za zgoda organu prowadzgcego, mozna tworzy¢ inne stanowiska,
zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych.

4. Stanowiska, o ktdrych mowa w ust. 1 i ust. 2 ustala sie na dany rok szkolny
w arkuszu organizacyjnym.
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5. Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 nalezy w szczegdlnosci:
1) obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;
2) prowadzenie dokumentacji wynikajgcej z odrebnych przepiséw;

3) reagowanie na zagrozenia wynikajgce z zachowan uczniéw i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli.

6. Do zadan pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie obowigzkéw stuzbowych zgodnie z zakresem czynnosci;

2) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniéw i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;

3) zgtaszanie usterek technicznych zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidw lub innych
0s6b przebywajacych na terenie szkoty w sposdb przyjety w szkole.

7. Szczegotowe zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy pracownikéw
niepedagogicznych okreslajg zakresy czynnosci.

Dziat VI

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§ 121. 1. Cztonkiem spotecznosci szkoty staje sie kazdy, kto zostat przyjety do szkoty zgodnie z
zasadami rekrutacji, a wraz z zakoriczeniem nauki lub pracy w szkole traci sie cztonkostwo spotecznosci
szkolne;j.

2. Zadne prawa obowigzujgce w szkole nie mogg byé sprzeczne
z miedzynarodowymi prawami cztowieka i dziecka.

3.  Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej sg rdowni wobec prawa bez wzgledu na
réznice rasy, pfci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

4. Traktowanie cztonkdw spotecznosci szkolnej.

1)nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajgcemu traktowaniu
lub karaniu;

2) zaden cztonek spotecznosci szkoty nie moze podlegac arbitralnej i bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie cztonka
spotecznosci szkoty ze wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i
karane;
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4)nikogo nie wolno zmuszaé¢ do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynnosciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

5. Kazdy bez wzgledu na swdj wiek i funkcje w szkole:
1)szanuje godnos¢ osobistg, dobre imie i wtasnos$¢ pozostatych osdb;
2) przestrzega zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach z innymi ludzmi;
3)zachowuje tajemnice dotyczgcg waznych spraw osobistych i rodzinnych;

4)nie dopuszcza sie zadnych dziatan agresywnych skierowanych do innej osoby oraz
uzywania wulgarnych stéw, zwrotow i gestéw.

6. Nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi wieku, funkcji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

7. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

8. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za Swiadomie wyrzadzone przez
ucznia szkody.

9. Wszyscy uczniowie szkoty majg obowigzek troszczy¢ sie o honor szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdziat 2
Prawa i obowigzki uczniow

§ 122. 1. Uczen ma prawo do:

1)witasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2)opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
uzaleznieniami demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

3) ochrony i poszanowania jego godnosci;

4)ochrony przed réznymi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

5)korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;

7)swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

8)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;
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9)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepdw
W hauce;

10) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

11) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

13) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole;

14) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach.

2. Uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg w przypadku naruszenia
praw ucznia.

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)rodzice/ prawni opiekunowie sktadajg skarge w formie pisemnej do dyrektora szkoty, w
terminie do 7 dni roboczych od powziecia wiadomosci o naruszeniu praw ucznia;

2)ztozona skarga musi zawierac opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa ucznia.

4. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w ciggu 14 dni roboczych,
a odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.

5. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo
odwotaé sie do Rzecznika Praw Ucznia przy Swietokrzyskim Kuratorze O$wiaty lub do
Swietokrzyskiego Kuratora Oéwiaty z powiadomieniem dyrektora.

§ 123. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;
2) podporzadkowywania sie zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;

3)systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych, sumiennego
przygotowywania sie do nich oraz wtasciwego zachowania sie w ich trakcie, zgodnie
z regulaminem klasopracowni lub kontraktem zawartym pomiedzy uczniami
a wychowawcg oraz wtasciwego zachowania sie podczas przerw miedzylekcyjnych;

4)dostarczenia w ciggu 1 tygodnia, pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
sporzadzonego przez rodzicdw lub prawnych opiekundéw;

5)w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 4 uczen jest zobowigzany do nadrobienia zalegtosci
wynikajgcych z jego nieobecnosci w szkole;
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6) punktualnego przychodzenia na lekcje;
7)angazowania sie w zycie klasy i szkoty;

8)przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty;

9)pomagania stabszym, przeciwdziatania wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci
i wandalizmowi;

10) dbania o czystos¢ mowy ojczystej;
11) dbania o witasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwaj;
12) dbania o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole, w tym noszenia zmiennego obuwia;

13) dbania o honor szkoty, godnego jej reprezentowania, znajomosci i szanowania jej
tradycji;

14) odnoszenia sie z szacunkiem do symboli narodowych i miejsc pamieci narodowej;
15) szanowania cudzej pracy;
16) naprawiania wyrzadzonych szkéd materialnych.

§ 124. 1. Ucznia nie obowigzuje jednolity stroj szkolny. Wymaga sie, aby w czasie pobytu w
szkole uczen byt czysty, schludny i skromny.

2. Stréj codzienny:

1)koszula, bluzka lub sweter zakrywajgce ramiona, brzuch i plecy, dopuszczalny jest
umiarkowany dekolt;

2)spddnica stosownej dtugosci lub spodnie;

3)stréj nie powinien przedstawiaé ilustracji i napisdw ani propagowaé tresci
zabronionych prawem;

3. W czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje stréj galowy:

1)dla dziewczat — granatowa badz czarna spddnica i biata bluzka, marynarka w kolorze
spodnicy;

2)dla chtopcéw — ciemne spodnie i biata koszula.

4. W szkole zabronione sg nakrycia gtowy, ostry, wyzywajgcy makijaz, tipsy,
zagrazajgca bezpieczenstwu bizuteria, piercing oraz fryzury sugerujace przynaleznosc do grup
nieformalnych.

§ 125. 1. Uczen jest zobowigzany przestrzega¢ obowigzujacych w szkole zasad dotyczacych
telefondw komadrkowych lubinnych urzadzen elektronicznych:
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1)zabrania sie korzystania z telefonu i innych urzadzen elektronicznych podczas lekcji
iinnych zajeé na terenie szkoty i poza nig; telefon powinien byé wtedy wytgczony;

2)zabrania sie wykonywania zdje¢ lub nagrywania filméw podczas pobytu w szkole oraz
w trakcie innych zajeé organizowanych przez szkofe;

3)uczen i jego rodzice/ opiekunowie prawni ponoszg petng odpowiedzialnosé¢ za
przyniesione do szkoty telefony komérkowe oraz inne urzagdzenia elektroniczne;

4)w przypadku nieregulaminowego korzystania przez ucznia z telefonu komdrkowego
lub innych urzadzen elektronicznych uczen oddaje urzadzenie,
a nauczyciel przekazuje je do wychowawcy klasy.

2. Telefon lub inne urzadzenie elektroniczne moze by¢ oddane wytgcznie rodzicom/
prawnym opiekunom ucznia.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1)telefony komérkowe ani inne urzadzenia elektroniczne, bizuterie przynoszong przez
uczniow do szkoty, jej zgubienie, zniszczenie, kradziez oraz ewentualne uszkodzenia
ciata wynikte z noszenia bizuterii;

2)spory wynikte miedzy uczniami badz rodzicami spowodowane ,handlem przedmiotami”
przynoszonymi przez uczniéw z domu do szkoty; spory te rozstrzygajg rodzice
ewentualnie policja.

Rozdziat 3
Nagrody i kary

§ 126. 1. Uczen mozna otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) wybitne osiggniecia w nauce;
2)rzetelng nauke i prace spoteczng, dziatalnos¢ w Szkolnym Kubie Wolontariatu;
3)wzorowa postawe;
4)dzielnos¢ i odwage.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwata wychowawcy lub dyrektora wobec ucznidw szkoty;
3)list pochwalny wychowawcy lub dyrektora do rodzicéw;
4)dyplom uznania od dyrektora;

5)nagroda rzeczowa od wychowawcy lub dyrektora.
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3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowié o przyznaniu nagrody w innej formie.

4. 7 tego samego tytutu mozna przyznac¢ wiecej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci
szkolnej, z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

6. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

7. Uczen lub jego prawni opiekunowie mogg wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej
nagrody do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej otrzymania.

8. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 7 w terminie 7 dni od
ich otrzymania oraz informuje ucznia lub jego prawnych opiekundéw o podjetej decyzji. Decyzja
dyrektora jest ostateczna.

§ 127. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczegdlnosci uchybianie
obowigzkom, o ktérych mowa w § 123, uczerh moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy wobec catej klasy;

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji;
3)upomnieniem lub nagang dyrektora;
4)pozbawieniem petnionych na forum szkoty funkcji;

5)zawieszeniem prawa do wudzialu we wszystkich lub okreslonych zajeciach;
prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjgtkiem tych,
podczas ktérych realizowane sg elementy obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

6) zakaz udziatu w imprezach szkolnych np. dyskotekach;
7) obnizeniem oceny zachowania - do najnizszej wigcznie;

8) przeniesieniem do réwnolegtej klasy (na wniosek wychowawcy, nauczyciela, pedagoga,
dyrektora, uchwata rady pedagogicznej);

9) przeniesieniem do innej szkoty zgodnie z procedurami opisanymi w § 129.
2. Kara wymierzana jest na wniosek:

1)wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2)Rady Pedagogicznej.
3. Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
z wnioskiem o jej uzasadnienie;
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2)wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej karze
do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3)odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora o$wiaty w ciggu 7 dni od daty
powiadomienia go o wymierzonej karze.

4. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

5. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposdéb naruszajacy nietykalnosé¢ i godnosc
osobistg ucznia.

6. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, naktada dyrektor.
7. O natozonej karze informuje sie rodzicow.

8. 0Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 7.

9. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

10. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 8 i ust. 9 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem
rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 4
Karne przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 128. 1. Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do kuratora o karne przeniesienie ucznia do
innej szkoty, po uprzednim podjeciu uchwaty przez Rade Pedagogiczng w tej sprawie.

2. Kara, o ktérej mowa w ust. 1, stosowana jest za szczegdlnie razgce
i permanentne naruszenie przez ucznia postanowien statutu mimo zastosowania
wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych, w szczegdlnosci:

1)udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa;
2)demoralizowanie innych uczniéw;

3)swiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikéw Szkoty;

4)swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczué religijnych lub narodowych;

5)rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow;

6) uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez szkote w stanie nietrzezwym albo pod
wpltywem narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajgcych;
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7)dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;

8) kradzieze, wytudzania (np. pieniedzy), szantaze, przekupstwa;

9) zniestawienie szkoty, cztonkdw spotecznosci szkolnej, np. na stronie internetowej;
10) fatszowanie dokumentow szkolnych.

3. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do
innej szkoty.

4. Mozna odstgpi¢c od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za
poreczeniem wtasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad
Uczniowski.

5. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga
szkolnego.

6. Przepisu poprzedzajgcego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze
ukarania ucznia, nie stosuje sie w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

§ 129. W przypadku karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty postepuje sie wedtug
przedstawionych ponizej procedur:

1) podstawg wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistniatym zdarzeniu
oraz protokoét zeznan swiadkow zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy prawa,
dyrektor niezwtocznie powiadamia organa Scigania;

2) dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje
posiedzenie Rady Pedagogicznej szkoty;

3)uczen ma prawo wskazac¢ swoich rzecznikdéw obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢
wychowawca klasy, pedagog, Rzecznik Praw Ucznia. Uczerh moze sie réwniez zwrdcié o
opinie do Samorzadu Uczniowskiego;

4)wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej petng analize
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos$é. Wychowawca
klasy informuje Rade Pedagogiczng o zastosowanych dotychczas srodkach
wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych karach regulaminowych,
rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j itp.;

5)Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczacg danej sprawy;

6)dyrektor szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie
wstrzymuje wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej;

7)dyrektor szkoty kieruje wniosek do Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty;
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8)decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice/ prawny opiekun;

9)Uczniowi przystuguje prawo do odwotania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia;

10) W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczac na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji.

DZIAt VII

Rozdziat 1
Szczeg6towe warunki i sposéb ocenia wewnatrzszkolnego uczniéw

§ 130. 1. Ocenianiu podlegaja:

1)osiggniecia edukacyjne ucznia —rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz realizowanych
w szkole programdéw nauczania;

2)zachowanie ucznia — rozpoznawanie przez wychowawce klasy, nauczycieli i uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty;

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)monitorowanie pracy ucznia, informowanie ucznia o poziomie jego osiggniec
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢, co i w jaki sposéb wymaga poprawy;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4)motywowanie ucznia do dalszych postepdw nauce i zachowaniu;

5)dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych i niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych s$rdodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;
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2)ustalenie kryteriéw oceniania zachowania;

3)ustalanie ocen biezacych, $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w § 134 i § 140;

4)przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych, sprawdzajgcych;

5)ustalenie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6)ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

4. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. W ocenianiu obowigzujg zasady:
1)zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia, jak jego rodzicéw/prawnych opiekundw;

2)zasada czestotliwosci i rytmicznosSci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie, ocena
koricowa nie jest Srednig ocen czgstkowych;

3)zasada jawnosci kryteridw — uczen i jego rodzice/ prawni opiekunowie znaja kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce
ocenie;

4)zasada réznorodnosci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5)zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny miec zréznicowany
poziom trudnosci i dawaé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen;

6)zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w
oparciu o okresowg ewaluacje.

§ 131. 1. Nauczyciele i wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw
oraz ich rodzicdw/ opiekunéw prawnych o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez ucznia poszczegélnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania i zachowania;

4)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych i zachowania.
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2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane i udostepniane sg w formie;
1)ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow;
2) opublikowanej informacji na stronie www szkoty;

3)w formie komunikatéow umieszczonych na tablicach informacyjnych oraz
w sekretariacie szkoty i bibliotece.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, metody i formy
pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych w stosunku do ucznia objetego pomocg psychologiczno-pedagogiczng i w
stosunku do ucznia posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
¢wiczen.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos$é, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, zgodnie z obowigzujacym
rozporzadzeniem w tej sprawie.

5. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicdw ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia do korica danego
etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjs,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie odpowiednio
»,Zwolniony” lub ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tym
zaswiadczeniu.

8. Jezeli okres zwolnienia uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
jak w ust. 6.

§ 132. 1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicdw/ prawnych opiekundw.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.
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3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wglagdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do uzyskiwania informacji o biezgcych
i okresowych osiggnieciach edukacyjnych, wglagdu w prace pisemne swoich dzieci:

1) na zebraniach ogdlnych nie rzadziej niz 3 razy w ciggu roku szkolnego;
2)podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

5. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznidow o
ocenach klasyfikacyjnych i wpisujg je otéwkiem do dziennikéw lekcyjnych w terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Wychowawcy klas na tydzien przed srédrocznym i 14 dni
przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej sporzadzong na tej podstawie
notatke przekazujg uczniowi i jego rodzicom. W przypadku nieobecnosci ucznia notatke wysyta
pocztg sekretariat szkoty.

§ 133. 1. Nauczyciel uzasadnia kazdg ocene szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz kartkéwek,
krotkich prac domowych nauczyciel uzasadnia ustnie, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub
sprawdzang umiejetnosc, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Oceny z pisemnych wypracowan, testéow, sprawdziandw uzasadniane s3
pisemnie pod pracg ucznia lub oméwione ustnie.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic/ prawny opiekun majg prawo do
uzyskania dodatkowego wyjasnienia w formie ustnej, w trakcie indywidualnych spotkan.

5. Na wniosek ucznia lub rodzicow/ prawnych opiekunéw dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania jest
udostepniania do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom/ prawnym opiekunom.

Rozdziat 2
Ocenianie zaje¢ edukacyjnych

§ 134. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1)biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rddroczneiroczne,
3)koncowe.

2. Oceny biezgce i oceny klasyfikacyjne s$rdodroczne oraz roczne ustala sie
w stopniach wedtug skali:
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1)stopien celujacy

2)stopien bardzo dobry

3)stopien dobry

4)stopien dostateczny

5)stopien dopuszczajacy

6) stopien niedostateczny

6 cel;
5 bdb;
4 db;
3 dst;
2 dop;
1 ndst.

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych

mowa w ust. 2 pkt 1 —5.

4. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym.

5. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji w postaci cyfrowej, stopnie

klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.

6. Ogdlne kryteria ocen dla przedmiotdéw teoretycznych:

2

3

4

Ocena Wiadomosci (stopien

opanowania i trwatosci
zdobytej wiedzy)

Umiejetnosci
(rozumienie materiatu,
stosowanie i
prezentowanie wiedzy)

Postawa (praca ucznia
na lekcji,
systematycznosé,
obowigzkowosc)
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1 2 3 4
Celujacy - znajomos¢ catego - rozumienie informacji | - systematyczna praca,

materiatu i sprawne postugiwanie _
programowego oraz sie nabytg wiedzg, - samodzielne
wielu tresci wykonywanie prac
wykraczajacych poza - dostrzeganie dodatkowych, udziat,
podstawe zwigzkow, zaleznosci, sukcesy w konkursach
programowa, ale formutowanie przedmiotowych,
mieszczacych sie w uogdlnien bez pomocy | festiwalach i zawodach,
programie nauczania, nauczyciela, - stata aktywnos¢ na
- wiadomocci - proponowanie lekcjach, ktérg cechuja
powiazane ze soba w nietypowych rozwigzan | petne wypowiedszi,
systematyczny uktad, f::/j:;?_’:?os’é’ - formutowanie
- swobodne o whnioskdw, opinii.
operowanie wczesniej | - poprayvny.jezyk i styl
zdobytg wiedza. wypowiedzi,

- swobodne

postugiwanie sie

terminami (pojeciami)

wtasciwymi dla danego

przedmiotu.

Bardzo dobry - wyczerpujgce - rozumienie oraz - systematyczna praca,

opanowanie catego sprawne postugiwanie
materiatu sie zdobytg wiedzg w - stala aktywnos¢ na
programowego, sytuacjach typowych, lekcjach (petne

- wiedza powigzana w
logiczny uktad,

- swobodne
operowanie wczesniej
zdobytg wiedza.

- dostrzeganie
whnioskéw, zaleznosci,
formutowanie
uogdlnien,

- poprawny jezyk i styl
wypowiedzi,

- postugiwanie sie
terminologia
charakterystyczng dla
danego przedmiotu.

wypowiedzi),

- podejmowanie prac
dodatkowych,

- czynny udziat
w apelach
i uroczystosciach.
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1 2 3 4
Dobry - opanowany materiat - poprawne zrozumienie - sporadyczne
programowy, podstawowych zjawiski | o ystenstwo od
. . uogdlnien, .
nieznaczne braki (nie systematycznej pracy,
mogg dotyczy¢ - stosowanie zdobytej L,
. ] ] - czesta aktywnosg, ale
materiatu wiedzy w sytuacjach N e
podstawowego) typowych, prz’eV\./a%aJ.al odpowiedzi
w zagadnieniach krétkie i niepetne.
trudnych i érednio - interpretowanie,
trudnych, wyjasnianie poznanych
zjawisk,
- wiadomosci
powigzane zwigzkami | - formutowanie
logicznymi, uogdlnien
inspirowanych przez
- Znajomosc biezacego | nauczyciela,
materiatu,
- w prezentacji wiedzy
- braki w materiale usterki stylistyczne,
omawianym wczesniej.
- poprawne stosowanie
podstawowych pojec
i terminow.
Dostateczny - opanowany zakres - dos¢ poprawne - odstepstwa od

materiatu
programowego
ograniczony do tresci
podstawowych

z danego przedmiotu,

- podstawowe
wiadomosci potagczone
zwigzkami logicznymi,

- pewne braki w
materiale biezgcym
i raczej
fragmentaryczna
wczesniej zdobyta
wiedza.

rozumienie
podstawowych zjawisk
i uogdlnien,

- stosowanie zdobytej
wiedzy w prostych
sytuacjach typowych,

- interpretacja wiedzy
wytgcznie z pomoca
nauczyciela,

- wiadomosci
przekazywane jezykiem
zblizonym do
potocznego.

systematycznej pracy,

- staba aktywnos¢
(sporadyczne, niepetne
wypowiedzi),

- sporadycznie bierze
aktywny udziat w lekcji.
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2

3

4

Dopuszczajacy

- materiat programowy
opanowany tylko
czesciowo ale

w stopniu
umozliwiajgcym
kontynuacje nauki w
nastepnym etapie,

- pamieciowe (bez
zrozumienia)
opanowanie czesci
materiatu
programowego,

- wiadomosci luzno
zestawione,

- wyrazne braki w
materiale biezgcym i
zaledwie minimalna
wiedza zdobyta
wczesniej.

- uczen rozumie
podstawowe terminy
i pojecia,

- nie potrafi zrozumiec
podstawowych zjawisk
i uogolnien,

- nawet typowe
zadania i algorytmy
o niewielkim stopniu
trudnosci rozwigzuje
wytgcznie z pomoca
nauczyciela,

- popetnia liczne btedy
jezykowe,
charakteryzuje go
nieporadny styl,

- ma trudnosci w
wypowiedzeniu sie
petnymi zdaniami.

- uczen bierny w
procesie lekcyjnym, ale
stara sie sledzic¢
przebieg zaje¢,

- inspirowany przez
nauczyciela czasami
zabiera gtos
(odpowiada
pojedynczymi
zdaniami),

- brak
systematycznosci.

Niedostateczny

- brak podstawowych
wiadomosci
programowych, co
uniemozliwia dalsze
zdobywanie wiedzy.

- brak umiejetnosci
stosowania wiedzy

w elementarnych
zadaniach i problemach
nawet z pomoca
nauczyciela,

- razgco nieporadny
styl, duze trudnosci
w wystawianiu sie,

- uczen nie rozumie
poje¢, a wiec nie
postuguje sie
terminologia
przedmiotu.

- niechetny stosunek

do obowigzkdéw (brak
prac domowych, luki

w zeszycie itp.),

- biernos$¢ na lekgji
(nawet inspirowany
przez nauczyciela nie
zabiera gtosu, nie
wyraza checi poprawy
oceny),

- nie $ledzi toku zajec
a wrecz przeszkadza
innym.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z

obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
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takze systematycznosc udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

8. W klasach I-lll szkoty podstawowej srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

9. W klasach -l nauczyciele do oceny biezgcych osiggnie¢ ucznia
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych stosujg oceny wg kryteriéw przyjetych
w ust. 6 wspartych oceng opisowg wprowadzong w formie przyjetej przez nauczyciela,
w szczegolnosci zeszyt obserwacji, karta osiggnieé edukacyjnych ucznia.

§ 135. 1. Ocenianie biezgce, sSrédroczne, roczne uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu lekkim odbywa sie wedtug skali ocen, o ktérej mowa w pkt. 9 wust.l,
z uwzglednieniem mozliwosci ucznia okre$lonych w indywidualnym programie edukacyjno—
terapeutycznym.

2. Oceny biezgce oraz S$réodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3
ocenami opisowymi i uwzgledniajg ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym:

1)podstawg do wpisania ocen w arkuszu sg osiggniecia czastkowe za wykonanie
poszczegdlnych zadan;

2) ucznia ocenia sie wedtug nastepujgcej skali:
a) B-—bardzo dobry - za samodzielne wykonanie wszystkich zadan,

3)D — dobry — za osiggniecie we wszystkich lub prawie wszystkich zadaniach wynikéw
pozytywnych,

4)Z — zadowalajacy — za wykonie wiekszosci zadan z pomocg;

5)nawet niewielkie postepy ucznia powinny by¢ wzmacniane pozytywnie, natomiast brak
postepdw nie podlega wartosciowaniu negatywnemu.

§ 136. 1. Stosuje sie nastepujace techniki i formy oceniania wiadomosci i umiejetnosci:

1) Prace pisemne :

a) sprawdzian — zapowiedziany z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem; kazdy
sprawdzian powinien zawiera¢ zadania dodatkowe, stwarzajgce mozliwos¢ otrzymania
oceny celujacej,

2)kartkowka — obejmuje zagadnienia co najwyzej z 3 ostatnich lekcji; moze by¢
niezapowiedziana,

3)referaty,

4)zadania domowe;
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5)wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
6) wystgpienia (prezentacje),

7)samodzielne prowadzenie elementdow lekcji;
8)sprawdziany praktyczne;
9) projekty grupowe;
10) wyniki pracy w grupach;
11) samodzielnie wykonywane inne prace;
12) aktywnos$¢ poza lekcjami;
13) przygotowanie do uczestnictwa w lekgcji.
2. Hierarchia waznosci ocen odpowiada kolejnosci wymienionej powyzej.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujgce zasady
przeliczania punktdw na ocene:

1) ponizej 30% mozliwych do uzyskania punktow — niedostateczny;
2)30% - 49% - dopuszczajacy;

3)50% - 69% - dostateczny;

4)70% - 84% - dobry;

5)85% - 99% - bardzo dobry;

6)100% i/lub zadanie dodatkowe (do decyzji nauczyciela) — celujacy.

4. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majgcych obnizone kryteria oceniania
nauczyciel stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktow na ocene:

1) ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktdw — niedostateczny;
2)20% - 39% - dopuszczajacy;

3)40% - 54% - dostateczny;

4)55% - 70% - dobry;

5)71% - 89% - bardzo dobry;

6)90% - 100% - celujacy.

5. Oceny z prac pisemnych nalezy wpisywaé¢ do dziennika lekcyjnego kolorem
czerwonym.
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6. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek witozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

7. Kaidy sprawdzian uczen musi zaliczy¢é w formie i terminie uzgodnionym
z nauczycielem — nie pdzniej jednak niz do dwdéch tygodni od daty sprawdzianu lub powrotu do
szkoty po czasowej nieobecnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
z zaliczania zalegtego sprawdzianu.

8. Kartkéwka i sprawdzian muszg zosta¢ zaliczone w formie ustalonej
z nauczycielem, zgodnie z Przedmiotowymi systemami oceniania.

9. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej.

10. Ucieczka ze sprawdzianu i kartkéwki przez ucznia traktowana jest jako odmowa
odpowiedzi w formie pisemnej i réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostatecznej.

11. Uczen moze poprawic¢ ocene w terminie do dwdch tygodni od jej otrzymania lub
w terminie ustalonym przez nauczyciela .

12. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkéwki.

13. Nauczyciel okresla w Przedmiotowym systemie oceniania zasady poprawiania
ocen z przedmiotu, ktérego uczy.

14. W ciggu dnia dopuszcza sie przeprowadzenie tylko jednego sprawdzianu.
15. W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ maksymalnie trzy sprawdziany.

16. Nauczyciel ma obowigzek ocenic sprawdzian ucznidw w terminie do 2 tygodni od
dnia jego napisania. Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach
losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

17. Sprawdziany muszg by¢ przechowywane przez caty rok szkolny, a kartkdwki do
korica semestru.

18. Zeszyty przedmiotowe, zeszyty c¢wiczen i prace domowe s3 sprawdzane
i ocenianie (w zaleznosci od specyfiki przedmiotu) z czestotliwoscig ustalong przez nauczyciela.

19. Na 5 dni przed klasyfikacjg powinno by¢ zakoniczone przeprowadzanie wszelkich
pisemnych sprawdzianéw wiadomosci.

Rozdziat 3
Ocenianie zachowania

§ 137. 1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
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1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6)godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej.

3. Ocene klasyfikacyjng srédroczng i roczng z zachowania ustala wychowawca klasy,
po analizie biezgcych ocen zachowania, zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy
oraz ocenianego ucznia.

4. Ocena wychowawecy jest oceng podsumowujacg, jawng i umotywowana.

5. Opinie o biezacym zachowaniu ucznia (pozytywne i negatywne) nauczyciele
moga wpisywac do dziennika lekcyjnego, jak rowniez dodatkowej dokumentacji wychowawcy
klasy (np. zeszyt uwag) lub przekazywac w formie ustnej.

6. W klasach I-lIl ocena klasyfikacyjna zachowania srdédroczna i roczna jest oceng
opisowa.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla  ucznia
z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym publicznej poradni specjalistycznej.

9. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest
ostateczna z zastrzezeniem § 139 ust.1.

10. Ocene zachowania $rddroczng i roczng wpisuje sie w dzienniku w petnym
brzmieniu.
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11. Oceng naganng zachowania $rddroczng i roczng wychowawca zobowigzany jest
uzasadni¢ pisemnie i poinformowaé rodzicow (prawnych opiekunéw) na 30 dni przed
klasyfikacja.

§ 138. 1. Uczern ma mozliwos¢ poprawy rocznej oceny zachowania nie pdzniej niz na dwa dni
przed koricowq radg klasyfikacyjna.

2. Uczen ubiegajacy sie o wyzszg ocene zachowania powinien spetni¢ warunki:
1) uczen uwzgledniat uwagi nauczycieli odnosnie swego zachowania;

2)wykazywat che¢ poprawy, prezentowat wtasciwg postawg w respektowaniu
obowigzujgcych zasad;

3)starat sie wywigzywac z obowigzkow ucznia;

4)uczen wywigzat sie z zadan powierzonych mu przez szkote oraz podejmowat inne
z wiasnej inicjatywy;

5)sukcesywnie wykazywat poprawe zachowania;
6) uczen spetnia kryteria na ocene, o ktérg sie ubiega.

§ 139. 1. Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, w formie uzasadnionego pisemnie wniosku, w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajec
dydaktyczno-wychowawczych, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktdra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezenia.

3. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw.
W przypadku rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

4. W sktad komisji wchodza:

1)dyrektor albo nauczyciel zajmujagcy w szkole stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

2)wychowawca oddziatu;

3)wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;

4)pedagog;
5) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;
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7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna
i nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

6. Z prac komisji sporzgdza sie protokot stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen
ucznia, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2)termin posiedzenia komisji;

3)imie i nazwisko ucznia;

4)wynik gtosowania;

5)ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 140. 1. Ocene zachowania czgstkowg, srédroczng i roczng ustala sie poczgwszy od klasy 1V,
wedtug nastepujacej skali:

1)wzorowe wz;
2)bardzo dobre bdb;
3)dobre db;
4)poprawne pop;
5)nieodpowiednie ndp;
6)naganne ng.

2. Szczegdtowe kryteria ocen zachowania:
1)wzorowe - otrzymuje uczen, ktéry:

a) przestrzega przepiséw bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

b) bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych i przestrzega wymagan regulaminu
szkolnego,

c) wykazuje sie wtasciwg kulturg osobistg, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegow,
pracownikow szkoty i innych osdb,

d) nie uzywa wulgaryzmaow, nie stosuje agresji stowne;j i fizycznej,

e) dba o honor, tradycje i mienie szkoty,

f) przestrzega zasad higieny osobiste] i dba o estetyke wygladu,

g) zawsze nosi strdj i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

h) nie ulega natogom,

i) aktywnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i klasy, bywa ich inicjatorem,

j) ma wtasciwy stosunek do przyrody,

k) pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

I) prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,
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m) uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty,

n)

o)
p)
q)
r)

s)

t)

u)
v)

-

w
X)
y)

kolegéw, znajomych,

zawsze, w miare swoich mozliwosci pomaga stabszym i mtodszym kolegom
i innym osobom potrzebujgcym,

przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajecia,

nie opuszcza zadnych zajec szkolnych bez usprawiedliwienia,

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne
oceny do swoich mozliwosci i zdolnosci,

rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

poszerza swéj zakres jezyka ojczystego ( literatura, teatr, film),

w sposoéb kulturalny przejawia postawe asertywng wobec innych,

przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,

jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),

wywigzuje sie bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkote, wychowawce,
organizacje (np. wolontariat).

2)bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)
k)

przestrzega przepisOw bezpieczeristwa w szkole i poza nig,

bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych i przestrzega wymagan regulaminu
szkolnego,

wykazuje sie whasciwg kulturg osobistg, wiasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegdw i
pracownikéw szkoty,

nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje agresji stownej i fizycznej,

dba o honor, tradycje i mienie szkoty,

przestrzega zasad higieny osobistej i dba o estetyke wygladu,

zawsze nosi stréj i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

nie ulega natogom,

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i klasy,

ma wtasciwy stosunek do przyrody,

pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty,
kolegdw, znajomych,

pomaga stabszym i mtodszym kolegom,

przeciwstawia sie przejawom ztego zachowania kolegéw wobec innych,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

sporadycznie spdznia sie na zajecia szkolne,

nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia.

3)dobre — otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

przestrzega przepisow bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

dobrze wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych i przestrzega wymagan regulaminu
szkolnego,

wykazuje sie wiasciwg kulturg osobistg, wtasciwym stosunkiem do nauczycieli, kolegéw i
pracownikéw szkoty,
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d)
e)
f)
8)
h)
i)
)
k)
1)

nie uzywa wulgaryzmdw, nie stosuje agresji stownej i fizycznej,

dba o honor, tradycje i mienie szkoty,

przestrzega zasad higieny osobistej i dba o estetyke wygladu,

nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,

nie ulega natogom,

bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i klasy,

ma wiasciwy stosunek do przyrody,

pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
prawidtowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,

m) nie spdznia sie i nie wagaruje (dopuszcza sie 5 spdznien);

4)poprawne — otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

i)
j)
k)
1)

sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,

nie dba o honor, tradycje i mienie szkoty,

nie angazuje sie w prace na rzecz szkoty, klasy,

zdarza sie, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,

zdarza mu sie nie szanowac podrecznikow szkolnych, pomocy naukowych, sprzetu
szkolnego,

zdarza mu sie zapominaé wymaganego stroju na uroczystosci szkolne,

sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,

czasem uzywa wulgaryzmow i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego btedu,

zdarza mu sie famac przepisy bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

zdarza sie, ze zaniedbuje higiene osobistg,

czasami zapomina obuwia zmiennego,

na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,

m) nie wszczyna bdjek, nie uczestniczy w nich,

n)
0)
p)
a)
r)

s)

nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢,

poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw i pracownikéw szkoty,
uzywa zwrotow grzecznosciowych,

czasem pomaga kolezankom i kolegom,

nie zawsze jest punktualny (dopuszcza sie 10 spdznien),

opuscit bez usprawiedliwienia maksymalnie 14 godzin;

5)nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)
h)
i)

)

jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekgcji,

czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje sie do lekgji,

nie nosi obuwia zamiennego, jego ubidr i fryzura budzg zastrzezenia,

niszczy sprzet szkolny i mienie spoteczne,

w sposéb lekcewazgcy odnosi sie do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicéw, oséb
starszych,

jest agresywny i arogancki w stosunku do rowiesnikéw,

lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce, zespét klasowy,

w codziennym postepowaniu nagminnie dopuszcza sie ktamstwa,

wykazuje lekcewazgcg postawe wobec symboli i tradycji szkoty, zaktdca przebieg
uroczystosci szkolnych,

uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestéw w szkole i poza nig,
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k) nie przestrzega zasad bezpieczeristwa w szkole i poza nig (wycieczki, spacery, wyjazdy,
zajecia na basenie),

I) czesto zaniedbuje higiene osobistg,

m) ulega natogom,

n) ma negatywny wptyw na swoich kolegéw,

o) lekcewazy ustalone normy spoteczne,

p) nie podejmuje zadnych préb poprawy swojego zachowania,

g) czesto sie spdznia i opuscit bez usprawiedliwienia 20 godzin;

6) naganne — otrzymuje uczen, ktory:

a) nagminnie nie wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych — nie przygotowuje sie do lekcji, nie
odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,

b) nagminnie nie wykonuje polecen nauczyciel,

c) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalert samorzadu uczniowskiego,

d) jest agresywny w stosunku do kolegdw i pracownikéw szkoty,

e) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczeristwa w szkole i poza nig naraza zdrowie
wfasne i innych,

f) bardzo czesto zaniedbuje higiene osobistg, nie zmienia obuwia,

g) nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa przy jednoczesnym braku checi naprawy
swojego btedu,

h) ulega natogom,

i) celowo niszczy mienie szkoty,

j) wchodzi w konflikt z prawem,

k) swoim zachowaniem w szkole i poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny,

I) nagminnie spdznia sie i wagaruje, opuscit bez usprawiedliwienia 21 i wiecej godzin.

3. Punktem wyjscia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra.

4. Oceniajgc zachowanie nalezy wzig¢ pod uwage wielos¢ kryteridw oraz sytuacje
rodzinng i zdrowotng ucznia.

Rozdziat 4
Klasyfikacja srédroczna, roczna i koncowa

§ 141. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy, klasyfikowanie srédroczne i roczne przeprowadza
sie najwczesniej na 10 dni przed zakonczeniem pierwszego okresu oraz na 10 dni przed rozpoczeciem
ferii letnich.

§ 142. 1. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej, ktérg przeprowadza sie do 31 stycznia
danego roku i rocznej oraz koricowe;j.

2. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w danym okresie i roku szkolnym oraz
ustaleniu s$rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz $rdodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-lll szkoty podstawowej
w przypadku:
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1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng
z tych zaje¢;

2)dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec.

3. Na klasyfikacje koricowa sktadaja sie:

1)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2)roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3)roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
4. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

6. Srddroczna/roczna  ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci zgodnie z wymaganiami podstawy
programowe] ksztatcenia ogdlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia, a roczna ocena klasyfikacyjna z nich nie ma wptywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna
ocena zachowania nie mogg by¢ srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

10. Ocene $rédroczng wystawia sie na podstawie ocen czgstkowych, a roczng na
podstawie oceny Srédrocznej i ocen czgstkowych z drugiego okresu. Przyjmuje sie nastepujgca
ilos¢ ocen w okresie dla przedmiotdw realizowanych w wymiarze tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 oceny

3)  trzy godziny tygodniowo- minimum 6 ocen

4) cztery i wiecej godzin tygodniowo- minimum 7 ocen.

11. Ustalone przez nauczycieli $rdodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z poszczegodlnych zajeé edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez
wychowawce nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.
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12. W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko
w pierwszym okresie ocena srédroczna staje sie oceng roczna.

13. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu  wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej,
otrzymuje z danych zajeé edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim lub tytut
laureat lub finalisty ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca
koricowg ocene klasyfikacyjna.

§ 143. 1. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji srodrocznej/ rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalern zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.

2. Klasyfikacja $rédroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym:

1)w klasach I|-lll polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego na podstawie
odrebnych przepiséw i jego zachowania oraz ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej/rocznej oceny zachowania;

2)poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego opracowanego dla danego
ucznia na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu $rédrocznych/rocznych opisowych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej/rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

4. W oddziale integracyjnym Srédroczng i roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela wspdtorganizujgcego
ksztatcenie.

5. W oddziale ogdélnodostepnym $rddroczng /roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest
dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztatcenia ucznidw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.
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6. Oceny biezace, s$rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takie $rédroczne, roczne i koricowe
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone sg ocenami opisowymi.

§ 144. 1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktéorym mowa w § 148
i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia , o ktdrym mowa w § 145.

2. Ustalona przez nauczyciela ocena $rédroczna/roczna moze byé podwyzszona
jedynie w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w § 145.

3. Uczen ma prawo do poprawy kazdej przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych w terminie nie pdzniej niz na 2 dni przed rada
klasyfikacyjna, na warunkach opisanych w § 146.

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia s$rdodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, w okresie, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

5. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

6. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawad
egzamin poprawkowy z tych zajec.

7. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej nalezy poinformowac ucznia
i jego rodzicow na 30 dni przed zakoriczeniem okresu (roku szkolnego) w formie pisemnej (rodzic
potwierdza podpisem).

8. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowi mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoty w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

§145.1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor powotuje komisje.

2. Komisja, o ktérej mowa w ust. 1 przeprowadza w terminie uzgodnionym z
uczniem i jego rodzicami sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, a w przypadku plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego w
formie zadan praktycznych oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
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3. W sktad komisji wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
wowczas powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Zze powotanie nauczyciela z innej szkoty nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

5. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych:
1) nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny;

2)jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Z prac komisji sporzgdza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2)sktad komisji;
3)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4)imie i nazwisko ucznia;
5)zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Protokdt ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia wraz z pracami
pisemnymi, zwieztg informacjg o ustnych odpowiedziach oraz wykonaniu zadania praktycznego
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 146. 1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo wnioskowac
na piSmie do dyrektora o podwyziszenie oceny z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. We wniosku musi by¢ okresSlona ocena, o jaka ubiega sie uczen, oraz
uzasadnienie prosby.
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3. Uczeh moze ubiegaé sie o podwyiszenie przewidywanej oceny tylko o jeden
stopien, z uwzglednieniem wyjagtkowych sytuacji, ktére nie wynikaja z zaniedbywania
obowigzkdéw szkolnych.

4. Warunki, ktére musi spetni¢ uczen ubiegajagcy sie o ocene wyiszg niz
przewidywana:

1)co najmniej potowa uzyskanych ocen czastkowych jest rdwna ocenie, o ktérg sie
ubiega, lub od niej wyzsza;

2)ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci obecnosci na zajeciach, a frekwencja na
zajeciach z danego przedmiotu nie jest nizsza niz 85% (z wyjatkiem dtugotrwatej
choroby);

3) przystgpit do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;

4)uzyskat z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych oceny pozytywne (wyzszych niz
ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5)skorzystat ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —
konsultacji indywidualnych;

6) uczestniczyt w zajeciach wyréwnawczych (w przypadku ucznidw majacych trudnosci w
nauce);

7)zawsze starat sie wykonywac polecenia nauczyciela i wywigzywat sie z obowigzku
szkolnego;

8) brat udziat w konkursach z przedmiotu, ktérego dotyczy wniosek o podwyziszenie
oceny, lub w zawodach i odniesienie w nich sukceséw (dotyczy wniosku tylko o ocene
najwyzszg).

5. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych
w punkcie 4. prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na
podaniu przyczyne jej odrzucenia.

6. Uczen spetniajgcy wszystkie warunki najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu.

7. Sprawdzian obejmuije:
1) forme pisemnag;

2) forme ustng, - w przypadku muzyki, plastyki, techniki, informatyki mogg by¢ réwniez
zadania praktyczne;

3)sprawdzian z zaje¢ wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim dEwiczen
praktycznych.
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8. Stopien trudnosci zadan musi odpowiadaé wymaganiom edukacyjnym na oceng,
o ktdrg ubiega sie uczen.

9. Sprawdzian, oceniony zgodnie z Przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotgczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

10. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian
zostat zaliczony na ocene, o ktérg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej,
niezaleznie od wynikéw sprawdzianu, do ktérego przystapit uczerh w ramach poprawy.

§ 147. 1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej na wniosek ucznia lub jego
rodzica/ prawnego opiekuna.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.

4. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) i przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktdrych egzamin powinien miec przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Zestaw zadan egzaminacyjnych przygotowuje nauczyciel danego obowigzkowego
zajecia edukacyjnego.

8. Egzamin przeprowadza komisja w sktad ktérej wchodzi: nauczyciel danego
obowigzkowego zajecia edukacyjnego jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel takich
samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych, wskazany przez dyrektora.

9. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepisdow indywidualny tok lub program nauki, uczen przechodzacy z innego typu szkoty oraz
uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

10. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust.9 nie przeprowadza sie egzamindw
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. Uczniowi temu nie ustala sie oceny zachowania.
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12. W przypadku ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg lub
przechodzacego z innego typu szkoty egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotfana
przez dyrektora. W sktad komisji wchodza:

1)dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2)nauczyciel lub nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych
przeprowadzany jest egzamin.

13. W przypadku gdy nie jest mozliwe powofanie drugiego nauczyciela danego
jezyka nowozytnego, w skfad komisji dyrektor powotuje nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego z innej szkoty, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

14. W czasie trwania egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice dziecka.

15. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczed moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2)imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin  klasyfikacyjny,
a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia
spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg rowniez sktad komisji;

3)termin egzaminu;

4)imie i nazwisko ucznia;
5)zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

17. Protokdt z egzaminu klasyfikacyjnego wraz z pracami pisemnymi ucznia, zwiezta
informacjg o ustnych odpowiedziach ucznia i wykonaniu zadania praktycznego stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date egzaminu klasyfikacyjnego oraz
ocene z tego egzaminu.

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna/srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrz. § 144
ust. 8.

19. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,
niedostateczna roczna/s$rédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrz. § 144 ust. 5i § 148 ust. 2i 6.
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§148. 1. Poczgwszy od czwartej klasy, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. uchylony.

3. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajeé¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia
sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

7. Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z: plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a przeprowadza sie go w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
w sktadzie :

1)dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Zze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Pytania egzaminacyjne ukiada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty
najpozniej na dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien
odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 134 wedtug petnej skali ocen.
W przypadku ucznia, dla ktdrego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W hauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt
zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;
2)sktad komisji;

3)termin egzaminu;

4)imie i nazwisko ucznia;

5)zadania egzaminacyjne;

6)wynik egzaminu oraz ocene klasyfikacyjng ustalong przez komisje.

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o jego
ustnych odpowiedziach, o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 5
Egzamin osSmioklasisty

§ 149. 1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowe] jako obowigzkowy
egzamin zewnetrzny.

2. Egzamin o$Smioklasisty jest przeprowadzany w terminie gtéwnym w szkotach dla
dzieci i mtodziezy, w ktérych nauka konczy sie w semestrze wiosennym - w kwietniu oraz w
terminie dodatkowym - w czerwcu.

3. Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

4. Egzamin jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce
przedmioty obowigzkowe:

1)jezyk polski;
2) matematyke;
3)jezyk obcy nowozytny;

4)jeden przedmiot do wyboru sposréd przedmiotdw: biologia, chemia, fizyka, geografia,
historia.

5. Uczen przystepuje do egzaminu osmioklasisty z jezyka obcego nowozytnego
nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje nauczania tego jezyka
w klasach I-lIl.
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6. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin osmioklasisty, pisemng deklaracje:

1)wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystgpi do egzaminu osmioklasisty;
2)wskazujgcg przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 4.

7. Rodzice ucznia mogga ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed terminem egzaminu o$mioklasisty pisemng informacje o:

1)zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji;
2)zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji.

8. laureat i finalista olimpiady przedmiotowej o zasiegu wojewddzkim i ponad
wojewodzkim, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotdw objetych egzaminem
o$mioklasisty jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne
z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.

9. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ moze przystgpi¢ do egzaminu, w warunkach i formie
dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

10. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos¢
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepuje do egzaminu
o$mioklasisty.

11. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wskazane w ust. 10 moze by¢ zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o$mioklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

12. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze
przystapi¢ do egzaminu osmioklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych odpowiednio z niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia.

13. Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu, byt objety
pomocy psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane
ze wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowa lub traumatyczng moze przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do
jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych odpowiednio
z rodzaju tych trudnosci, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.
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14. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

15. Uczniowie posiadajgcy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, mogg przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do ich potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajgcych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie opinii.

16. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
w tym poradnie specjalistyczng, nie pdzniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego, w ktérym
jest przeprowadzany egzamin.

17. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie
rodzicow ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu o$mioklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie
pdzniej niz do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu
o$mioklasisty.

18. Rodzice ucznia sktadajg oswiadczenie o korzystaniu albo niekorzystaniu ze
wskazanych sposobdéw dostosowania, o ktérych mowa w ust. 15 w terminie 3 dni roboczych od
dnia otrzymania informacji.

19. Rodzice/ prawni opiekunowie ucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

20. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, mogg przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie
odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

21. Uczen ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:
1) nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo

2)przerwat dang czes¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

22. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemozliwiajgcych
przystgpienie do egzaminu osmioklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu o$mioklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

23. Uczen, ktéry jest chory w czasie trwania egzaminu osmioklasisty moze korzystac
ze sprzetu medycznego i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.
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24. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8, w zaswiadczeniu o szczegdétowych
wynikach egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje sie
odpowiednio ,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

25. Uczen, ktdory nie przystgpit do egzaminu lub danej czesci egzaminu
w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza
ostatnig klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym
roku.

26. Uczen, ktéry w danym roku szkolnym przystgpit do egzaminu osmioklasisty, ale
nie uzyskat swiadectwa ukonczenia szkoty i w nastepnym roku szkolnym powtarza ostatnig
klase, przystepuje ponownie do egzaminu w tym roku szkolnym, w ktérym powtarza ostatnig
klase.

27. Za organizacje, przebieg oraz dostosowanie warunkéw i form przeprowadzania
egzaminu o$mioklasisty odpowiada dyrektor, ktéry jest przewodniczagcym zespotu
egzaminacyjnego szkoty.

28. Egzamin osmioklasisty przeprowadza sie w terminie i zgodnie z przepisami
ustalonymi przez Centralng Komisje Egzaminacyjng i Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

29. Wyniki egzaminu osmioklasisty:

1)prace ucznidw sprawdzajg egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatordw,
powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja
okregowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoréw;

2)wynik egzaminu ustalony przez komisje okregowg jest ostateczny;
3)wyniki egzaminu sg wyrazane w formie procentowej i skali centylowej;

4)na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw), sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) do
wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej;

5)wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje
sie na $wiadectwie ukonczenia szkoty;

6)wyniki egzaminu oraz zaswiadczenia o szczegétowych wynikach tego egzaminu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoty nie pdzniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych;

7) dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
zaswiadczenie o szczegétowych wynikach egzaminu osmioklasisty, wydane przez
okregowa komisje egzaminacyjng, wraz ze Swiadectwem ukonczenia szkoty.

§ 150. Uchylony.
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Rozdziat 6
Promowanie i ukoriczenie szkoty

§ 151. 1. Uczen klas I-lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o powtarzaniu przez ucznia klasy I-lll, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii
rodzicow lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy.

3. Na wniosek rodzicédw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyiszej réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

§ 152. 1. Poczgwszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z egzaminu poprawkowego o ktérym mowa w § 148.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie , etyke, do
Sredniej ocen wlicza sie roczne oceny uzyskane z tych zajec.

3. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma
opdznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

5. Uczen, ktéry nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Uczen konczy szkote podstawoway, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg
sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskane w
klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z tych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzisze od oceny niedostatecznej
i ponadto przystgpit do egzaminu o$Smioklasisty, o ktérym mowa w § 149. ust. 11, z zastrz. ust.
13,14 24.
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7. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakoniczenie klasy programowo najwyzszej Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

8. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje, a uczen klasy VIII konczy
szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku rocznej/koricowej klasyfikacji , uzyska
$rednig ocen wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, réwng badz wyzszg niz 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

9. Uczen wyrdzniony otrzymuje $wiadectwo promocyjne z wyrdznieniem.

10. Uczniowie, ktérzy w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskali Srednig ocen wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,0 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
z zachowania lub byli finalistami konkurséw przedmiotowych stopnia wojewddzkiego lub
ponadwojewddzkiego oraz olimpiad otrzymujg oprécz Swiadectwa z wyrdznieniem nagrody
ufundowane przez Rade Rodzicéw.

11. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 10, sg przyznawane pod warunkiem
zabezpieczenia przez Rade Rodzicdw srodkéw pienieznych naich zakup.

12. Dla uczniéw kl. VIII przewiduje sie:

1)list gratulacyjny — otrzymujg rodzice ucznidw, ktérych srednia ze wszystkich
przedmiotéw na swiadectwie wynosi 5,0 i wiecej — zadna z tych ocen nie jest nizsza
niz ocena bardzo dobra, a ocena zachowania jest wzorowa.

§ 153. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci
okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL VIII
Ceremoniat szkolny
§ 154. 1. Szkota posiada sztandar.

2. Sztandarem szkoty opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem
wyznaczonych przez dyrektora szkoty nauczycieli.

3. Poczet sktada sie z ucznidw najstarszych klas, wytypowanych przez opiekunéw
Samorzadu Uczniowskiego.

4. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole.

5. Sktad osobowy pocztu sztandarowego stanowi chorgzy (sztandarowy) - jeden
uczen oraz asysta - dwie uczennice.
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6. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego).

7. Decyzjg opiekunéw samorzgdu, uczniowie mogg by¢ odwofani ze sktadu pocztu.

8. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami
(biato-czerwone szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego boku i biate rekawiczki).
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie.

9. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz w uroczystosciach poza
szkotg na zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizaciji.

10. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowica (ortem).

11. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Baczno$¢” . Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystosc.

12. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego w sytuacjach zwyczajowo przyjetych.

§ 155. 1. Logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp.

§ 156. 1. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie gtdwnie: rozpoczecie i
zakoriczenie roku szkolnego, Slubowanie klas I, Swieto Szkoly, pozegnanie absolwentéw, $wieta
panstwowe i inne uroczystosci wynikajgce z harmonogramu imprez szkolnych.

2. Uczniowie podczas uroczystosci szkolnych powinni zachowywaé sie godnie
i stosownie oraz podporzgdkowywac sie komendom wydawanym przez prowadzacego
uroczystos¢:

1)na komende prowadzgcego uroczystos¢:

a) ,Bacznos$é¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujg postawe
zasadniczg i zachowujg jg do komendy ,,Spocznij!”,

b) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznosc) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej,

c) , Do Slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komendg ,,Spocznij”. Kazdy pierwszoklasista, stojgc w postawie zasadniczej, trzyma zgieta
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami na wysokosci oczu i powtarza rote przysiegi:
,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swej klasy i szkoty. Bede uczy¢ sie w
szkole, jak kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede sie stara¢ by¢
dobrym kolegg, swym zachowaniem i nauka sprawia¢ rados$¢ rodzicom i nauczycielom”.
Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i méwi: ,,Pasuje Cie na
ucznia Szkoty Podstawowej imienia Tadeusza Kosciuszki
w Potancu”,
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d) , Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym
sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar
i wygtasza formute: ,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej imienia
Tadeusza Kosciuszki w Potaricu. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote i
jej Patrona”; choragzy pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje
rég sztandaru, wstaje i wygtasza formute :,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty
Podstawowej imienia Tadeusza KosSciuszki ~w Potanicu. Obiecujemy dbaé¢ o niego,
sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki i godnie reprezentowaé nasza szkote i naszego
Patrona.”; chorgzowie przekazujg sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i
rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas; ,Poczet
po przekazaniu sztandaru wstgp” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada
komenda ,Spocznij”,

e) Na zakoniczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznosé,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg a
poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Spocznij”.

DZIAL IX
Postanowienia koricowe

§ 157. 1. Dokonywanie zmian w statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postepowania w sprawie uchylenia statutu lub niektérych jego
postanowien okresla ustawa.

3. W miare potrzeb dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje i publikuje tekst
ujednolicony statutu.

4. Statut szkoty publikowany jest na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji
Publicznej szkoty oraz udostepniany w bibliotece szkolne;j.

§ 158. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢é zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolnej.

§ 159. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1)dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2)organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3)Rady Rodzicow;
4)organu prowadzacego szkofe;
5)oraz co najmniej 1/3 cztonkédw Rady Pedagogicznej.

§ 160. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
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